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INSTRUKCJA UŻYTKOWNIKA 

INSTRUKCJA SKRÓCONA 

1.1  Instrukcja obsługi dla studenta i absolwenta 
 

1.1.1  Części składowe portalu 

Portal składa się z: 
 
-  menu użytkownika - służącego do zarządzania kontem 
-  menu głównego - służące go do poruszania się po serwisie (po kliknięciu pozycji rozwija się podmenu) 
-  wersji językowych - wersja angielska dostępna tylko w wybranych częściach portalu 
-  nawigacja okruszkowa - pokazuje w którym miejscu portalu znajduje się użytkownik 
-  wyszukiwarka treści w portalu 
-  treści strony 
-  stopki 

1.1.2  Ekran niezalogowany 

Strona główna ekranu prezentuje skrótowe informacje na temat nowych ofert pracy, najnowsze raporty oraz 
aktualności. Każdą z treści można podejrzeć klikając na jej tytuł bądź na przycisk "więcej", natomiast wybierając 
przycisk pod listą przechodzimy po podstrony z listą odpowiednich treści. 

1.1.3  Rejestracja 

Aby w pełni korzystać ze wszystkich treści zamieszczonych w portalu należy założyć konto. W tym celu klikamy 
przycisk "Rejestracja". 
Ukazuje nam się ekran z formularzem. Kolejno określamy: 

- jakiego typu użytkownikiem jesteśmy 
- wymagane dane osobowe 
- hasło (hasło dla zwiększonego bezpieczeństwa powinno zawierać małe i duże litery oraz cyfry) 
- zatwierdzamy przetwarzanie danych i regulamin (otrzymywanie newslettera nie jest wymagane i można to 
zmienić w późniejszym czasie). 
 

Pola oznaczone gwiazdką są wymagane. 
 
Następnie klikamy rejestruj. Na podany adres email zostanie wysłany link aktywujący konto. Po jego kliknięciu 
będziemy w stanie przejść do logowania. 

1.1.4  Logowanie 

Aby zalogować się w serwisie klikamy przycisk "Zaloguj się". 
 
Ukazuje nam się ekran, w którym podajemy swój e-mail i hasło podane podczas rejestracji. Jeżeli konto jest 
aktywne (został kliknięty link aktywacyjny z e-maila wysłanego po rejestracji) użytkownik zostaje zalogowany. 
 
W celu uniknięcia konieczności logowania się przy każdej z odwiedzin serwisu przed kliknięciem "Zaloguj" należy 
zaznaczyć opcję "Zapamiętaj mnie". 
 
Z tego miejsca można również założyć nowe konto bądź przypomnieć hasło (wymagany jest adres e-mail). 
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1.1.5  Strona główna 

Strona główna ekranu zalogowanego użytkownika prezentuje skrótowe informacje na temat nowych aktualności 
oraz ofert pracy. Każdą z treści można podejrzeć klikając na jej tytuł bądź na przycisk "więcej", natomiast wybierając 
przycisk pod listą przechodzimy do podstrony z listą odpowiednich treści.  

 
Na menu użytkownika składa się: 

- skrzynka  
- profil (prowadzi do edycji profilu użytkownika) 
- opcja wylogowania się 
- tablica 
- zakładki z treściami portalu (strona główna, kariera, wiedza, szkolenia, aktualności, forum) 

1.1.6  Skrzynka 

Skrzynka zawiera wiadomości oraz wydarzenia kierowane do użytkownika. Użytkownik może przełączać się między 
skrzynką odbiorczą, wysłanymi wiadomościami, wydarzeniami i wiadomościami usuniętymi za pomocą zakładek. 
 
Lista zawiera wiadomości uszeregowane od najnowszej. Możemy zwiększyć lub zmniejszyć listę wiadomości 
pojawiających się na stronie za pomocą pola tekstowego pod listą. Starsze wiadomości widoczne są pod kolejnymi 
stronami (jeżeli liczba wiadomości jest mniejsza bądź równa ilości przeznaczonej na stronie, stronicowanie jest 
wyłączone). 
 
Nowe wiadomości posiadają status nieprzeczytane. Jeżeli po odczytaniu wiadomości chcemy przywrócić jej status 
nieprzeczytanej (aby była na górze listy jako priorytetowa) wybieramy ją poprzez zaznaczenie pola checkbox po 
prawej stronie listy i wybieramy z listy "Oznacz jako" odpowiednią pozycję. W ten sposób możemy modyfikować 
jedną lub kilka wiadomości - analogicznie działa usuwanie wiadomości. 

1.1.7  Nowa wiadomość 

Nową wiadomość tworzymy przez klikniecie przycisku "utwórz nową wiadomość" po lewej stronie ekranu. Otwiera 
się nowa strona z polami do wypełnienia. 
 
Wiadomość możemy kierować bezpośrednio do wybranej osoby bądź do zdefiniowanej grupy odbiorców. Adresata 
wybieramy z rozwijanej listy. W przypadku konkretnej osoby należy podać jej numer indeksu, mail lub imię i 
nazwisko w celu weryfikacji. Po wypełnieniu tematu oraz treści klikamy "wyślij". 

1.1.8  Podgląd wiadomości 

Każda z wiadomości (odebrana, wysłana, znajdująca się w koszu) otwiera się jako nowa strona. Z tego miejsca 
możemy usunąć wiadomość bądź odpowiedzieć na nią - przy odpowiedzi pojawia się okno tworzenia odpowiedzi z 
wypełnionym już polem numer indeksu/e-mail/imię i nazwisko w przypadku konkretnej osoby jako nadawcy. 
 

1.1.9  Tworzenie wydarzenia 

Nowe wydarzenie tworzymy przez kliknięcie przycisku "utwórz wydarzenie" nad listą wydarzeń. Otwiera się nowa 
strona w polami do wypełnienia. 
 
Wydarzenie możemy skierować bezpośrednio do wybranej osoby bądź do grupy. Adresata wybieramy analogicznie 
jak przy wysyłaniu wiadomości. Określamy nazwę i opis wydarzenia. Datę rozpoczęcia i zakończenia wybieramy 
poprzez kliknięcie ikony kalendarza - pojawia się wtedy kalendarz, na którym wybieramy dzień. Godzinę 
rozpoczęcia i zakończenia ustalamy wybierając z listy rozwijanej wybrana godzinę i minutę. Po wypełnieniu tematu 
oraz treści klikamy "wyślij". 
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1.1.10  Wydarzenie 

Strona wydarzenia zawiera wszystkie informacje o danym wydarzeniu (data, lokalizacja, opis, twórca). 
 

Możemy potwierdzić swój udział, bądź odmówić udziału. Po potwierdzeniu nasza wizytówka (zdjęcie oraz imię i 
nazwisko) pojawi się na liście uczestników. 

 
Klikając na imię i nazwisko uczestnika bądź autora możemy przejść do profilu danej osoby. 

1.1.11  Widok profilu 

Zawiera wszystkie zapisane przez użytkownika informacje. Im więcej zapisanych przez użytkownika informacji, tym 
większe prawdopodobieństwo o zainteresowanie wśród pracodawców korzystających z serwisu. Dodatkowo 
większa aktywność w profilu to dodatkowe punkty pozwalające na wzięcie udziału w szkoleniu e-learningowym. 
Profil oraz wszystkie dane zamieszczane w serwisie możemy edytować po kliknięciu przycisku "edytuj profil". Profil 
możemy usunąć z portalu po kliknięciu w przycisk „usuń profil”. 

1.1.12  Edycja profilu 

Edycja profilu jest podzielona na główne zakładki dla każdej z kategorii danych: 
 

Dane konta - W tym miejscu zmieniamy informacje dotyczące naszego konta w serwisie. Należy uzupełnić pola 
oznaczone gwiazdką, każda z pozycji może być zapisana oddzielnie. 

 
Dane osobowe - w tym miejscu uzupełniamy nasze dane. Pola oznaczone gwiazdką są obowiązkowe. W tej zakładce 
możemy też dodać swoje zdjęcie profilowe. Zdjęcie możemy wgrać na dwa sposoby - wpisując link do obrazu 
znajdującego się w intrenecie (przykładowo: http://adresstrony.pl/obraz.jpg) bądź klikając przycisk przeglądaj 
(otworzy nam to okno systemowe pozwalające na wyszukanie obrazu na naszym komputerze). Po zapisaniu danych 
obok pola ścieżki obrazu powinna pojawić się miniatura zdjęcia. 

 
Edukacja - w tym miejscu dodajemy miejsca, w których odbyliśmy edukację. Klikając przycisk "dodaj szkołę" na 
liście tworzona jest nowa pozycja. Uzupełniamy wymagane dane (datę rozpoczęcia studiów ustalamy przez 
klikniecie ikonki kalendarza obok pola tekstowego) i zapisujemy edycję. W przypadku jeżeli dodane jest kilka 
pozycji, widoczne są one jako wąskie belki. Klikniecie przycisku "Edytuj" spowoduje rozwinięcie belki i wyświetlenie 
pól do uzupełnienia. Do każdej pozycji możemy dodać plik PDF/JPG (np. dyplom ukończenia studiów). 
 
Kursy/Szkolenia – w tym miejscu możemy dodać dodatkowe kursy i szkolenia, które ukończyliśmy oraz dołączyć plik 
PDF/JPG (np. certyfikat ukończenia kursu). 

 
Doświadczenie - w tym miejscu dodajemy miejsca, w których pracowaliśmy. Edycja odbywa się analogicznie do 
edycji zakładki "Edukacja". 

 
Kwalifikacje - w tym miejscu wymieniamy nasze kwalifikacje i umiejętności oraz posiadaną znajomość języków. 
Nową pozycję umiejętności bądź języka dodajemy poprzez wybór z listy rozwijanej. W każdej chwili możemy usunąć 
zbędną/błędną pozycję klikając przycisk „usuń”. 
 
Subskrypcja - w tym miejscu możemy ustawić powiadomienia o nowych ofertach, które chcemy otrzymywać. W 
tym celu klikamy przycisk „dodaj”. Wyświetlają się pola dotyczące szczegółów planowanej subskrypcji.  

 
Zainteresowania - w tym miejscu uzupełniamy nasze zainteresowania. 

 

1.1.13  Forum 

W tym miejscu możemy podzielić się informacjami z innymi użytkownikami. Strona główna forum zawiera listę 
działów forum stworzonych przez moderatora, w każdym dziale widoczna jest lista wątków założonych przez 
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użytkowników. Jako użytkownik, oprócz przeglądania wątków, możemy również stworzyć nowy wątek oraz 
modyfikować/usuwać stworzone przez nas wątki. Najnowsze wpisy na forum widoczne są na tablicy na stronie 
głównej. 

1.1.14  Wątek forum 

W tym miejscu znajdują się poszczególne wypowiedzi w wątku. Jako użytkownik możemy odpowiadać na posty 
innych oraz dodawać nowe posty za pomocą przycisku "Dodaj post". 
 
Jeżeli jesteśmy autorami wątku, możemy również zarządzać postami innych użytkowników oraz całym wątkiem. W 
tym celu używamy przycisku "Edytuj post" (jeżeli chcemy modyfikować wypowiedź użytkownika) bądź przycisku 
"usuń wątek" (jeżeli chcemy usunąć wszystkie wypowiedzi - łącznie z naszymi). 

1.1.15  Oferty pracy, stażu i praktyk 

Po prawej stronie ekranu głównego przedstawione są najnowsze oferty zamieszczone przez pracodawcę, w podziale 
na oferty pracy, stażu i praktyk. Aby zapoznać się ze szczegółami danej oferty należy kliknąć przycisk „więcej”. Aby 
zobaczyć wszystkie oferty należy kliknąć przycisk „Zobacz więcej ofert”. Do ofert pracodawców mamy też dostęp 
poprzez zakładkę Kariera. 

1.1.16  Aktualności 

U dołu ekranu głównego widoczne są najnowsze aktualności. Aby zapoznać się ze szczegółami danej aktualności 
należy kliknąć przycisk „pokaż”. Aby zobaczyć wszystkie aktualności należy kliknąć przycisk „Zobacz wszystkie 
aktualności”. Do aktualności i ogłoszeń mamy też dostęp poprzez zakładkę Aktualności. 
 

1.2  Instrukcja obsługi dla pracodawcy 

1.2.1  Części składowe portalu 

Portal składa się z: 
 
- menu użytkownika - służącego do zarządzania kontem 
- menu głównego - służące go do poruszania się po serwisie (po kliknięciu pozycji rozwija się podmenu) 
- wersji językowych - wersja angielska dostępna tylko w wybranych częściach portalu 
- nawigacja okruszkowa - pokazuje w którym miejscu portalu znajduje się użytkownik 
- wyszukiwarka treści w portalu 
- treści strony 
- stopki 
 
 

1.2.2  Rejestracja 

Aby w pełni korzystać ze wszystkich treści zamieszczonych w portalu należy założyć konto. W tym celu klikamy 
przycisk "Rejestracja". 

 
Ukazuje nam się ekran z formularzem. Kolejno określamy: 

- swoją rolę na portalu - Pracodawca 
- wymagane dane (nazwa firmy, regon i e-mail) 
- hasło (hasło dla zwiększonego bezpieczeństwa powinno zawierać małe i duże litery oraz cyfry) 
- język, w którym będziemy korzystać z portalu 
- akceptację regulaminu 
 

Pola oznaczone gwiazdką są wymagane. 
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Następnie klikamy rejestruj. Na podany adres email zostanie wysłany link aktywujący konto. Po jego kliknięciu 
będziemy w stanie przejść do logowania. 

 
 

1.2.3  Logowanie 

Aby zalogować się w serwisie klikamy przycisk "Zaloguj się". 
 
Ukazuje nam się ekran, w którym podajemy swój e-mail i hasło podane podczas rejestracji. Jeżeli konto jest 
aktywne (został kliknięty link aktywacyjny z emaila wysłanego po rejestracji) użytkownik zostaje zalogowany. 

 
W celu uniknięcia konieczności logowania się przy każdej z odwiedzin serwisu przed kliknięciem "Zaloguj" należy 
zaznaczyć opcję "Zapamiętaj mnie". 

 
Z tego miejsca można również założyć nowe konto bądź przypomnieć hasło (wymagany jest adres e-mail). 

 

1.2.4  Strona główna 

Strona główna ekranu zalogowanego użytkownika Pracodawca prezentuje skrótowe informacje na temat nowych 
kandydatów w Koszyku pracowników, najnowszych raportów oraz aktualności i ogłoszeń. Każdą z treści można 
podejrzeć klikając na jej tytuł bądź na przycisk "więcej", natomiast wybierając przycisk pod listą przechodzimy po 
podstrony z listą odpowiednich treści.  
 
Na menu użytkownika składa się: 

- Skrzynka  
- Profil (prowadzi do ustawień profilu firmy) 
- Opcje wylogowania się 
- Zakładki z treściami portalu (strona główna, moje oferty, kandydaci, wiedza, aktualności) 
 
 

1.2.5  Skrzynka 

Skrzynka zawiera wiadomości oraz wydarzenia kierowane do użytkownika. Użytkownik może przełączać się między 
skrzynką odbiorczą, wysłanymi wiadomościami i wiadomościami usuniętymi za pomocą zakładek. 
 
Lista zawiera wiadomości uszeregowane od najnowszej. Możemy zwiększyć lub zmniejszyć listę wiadomości 
pojawiających się na stronie za pomocą pola tekstowego pod listą. Starsze wiadomości widoczne są pod kolejnymi 
stronami (jeżeli liczba wiadomości jest mniejsza bądź równa ilości przeznaczonej na stronie, stronicowanie jest 
wyłączone). 
 
Nowe wiadomości posiadają status nieprzeczytane. Jeżeli po odczytaniu wiadomości chcemy przywrócić jej status 
nieprzeczytanej (aby była na górze listy jako priorytetowa) wybieramy ją poprzez zaznaczenie pola checkbox po 
prawej stronie listy i wybieramy z listy "Oznacz jako" odpowiednią pozycję. W ten sposób możemy modyfikować 
jedną lub kilka wiadomości - analogicznie działa usuwanie wiadomości. 
 
Dodatkową funkcją skrzynki jest archiwizowanie wysyłanych z poziomu Koszyka zaproszeń do kandydatów oraz 
aplikacji na nasze oferty. Wysłane zaproszenia na rozmowy pojawiają się w folderze Wysłane, natomiast aplikacje 
na oferty pracy pojawiają się w folderze Wiadomości. 

1.2.6  Nowa wiadomość 

Nową wiadomość tworzymy przez klikniecie przycisku "utwórz nową wiadomość" po lewej stronie ekranu. Otwiera 
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się nowa strona z polami do wypełnienia. 
 
Wiadomość możemy kierować bezpośrednio do wybranej osoby bądź do zdefiniowanej grupy odbiorców. Adresata 
wybieramy z rozwijanej listy. W przypadku konkretnej osoby należy podać jej numer indeksu, mail lub imię i 
nazwisko w celu weryfikacji. Po wypełnieniu tematu oraz treści klikamy "wyślij". 

1.2.7  Podgląd wiadomości 

Każda z wiadomości (odebrana, wysłana, znajdująca się w koszu) otwiera się jako nowa strona. Z tego miejsca 
możemy usunąć wiadomość bądź odpowiedzieć na nią - przy odpowiedzi pojawia się okno tworzenia odpowiedzi z 
wypełnionym już polem numer indeksu/e-mail/imię i nazwisko w przypadku konkretnej osoby jako nadawcy. 

 

1.2.8  Widok profilu 

Profil pracodawcy zawiera wszystkie informacje na temat firmy. Profil oraz wszystkie dane zamieszczane w serwisie 
możemy edytować po kliknięciu przycisku "edytuj profil". 

 
Pod danymi firmy znajduje się lista oferty dodanych przez pracodawcę. Pracodawca może podejrzeć każdą z ofert 
lub przejść do koszyka kandydatów (listy osób które aplikowany na stanowisko z ogłoszenia). U dołu strony 
umieszczone są komentarze użytkowników na temat danej firmy.  

 

1.2.9  Edycja profilu 

Edycja profilu jest podzielona na główne zakładki dla każdej z kategorii danych: 
 

Dane konta - W tym miejscu zmieniamy informacje dotyczące naszego konta w serwisie. Należy uzupełnić pola 
oznaczone gwiazdką, każda z pozycji może być zapisana  oddzielnie. 

 
Logo możemy wgrać na dwa sposoby - wpisując link do obrazu znajdującego się w intrenecie (przykładowo: 
http://adresstrony.pl/obraz.jpg) bądź klikając przycisk przeglądaj (otworzy nam to okno systemowe pozwalające na 
wyszukanie obrazu na naszym  komputerze). Po zapisaniu danych obok pola ścieżki obrazu powinna pojawić się 
miniatura logotypu. 

 
Wersja językowa portalu – pracodawcy mogą korzystać z anglojęzycznej wersji portalu. Zmiana języka może się 
odbyć jedynie w edycji profilu. 

 
Dane firmy - w tym miejscu uzupełniamy nasze dane. Należy uzupełnić pola oznaczone gwiazdką. 

 
Branże dodajemy poprzez klikniecie ikonki plusa (dodanie nowej pozycji) oraz wybranie branży z listy dostępnych 
branż. W każdej chwili możemy usunąć  zbędną/błędną pozycję klikając ikonę minusa. 

 

1.2.10  Moje oferty 

Jest to lista ofert pracy zamieszczonych przez pracodawcę. Pracodawca może podejrzeć każdą z ofert lub przejść do 
koszyka kandydatów (listy osób, które aplikowany na stanowisko z ogłoszenia). 

1.2.11  Dodawanie oferty 

Aby dodać ofertę klikamy przycisk „Dodaj ofertę” w liście ofert.  Zostaje otwarta strona z formularzem. Wymagane 
jest wypełnienie wszystkich pól formularza. 
 
Targetowany kierunek studiów dodajemy poprzez klikniecie ikonki plusa (dodanie nowej pozycji) oraz wybranie 
kierunku z listy dostępnych kierunków. W każdej chwili możemy usunąć zbędną/błędną pozycję klikając ikonę 
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minusa. 
Okres obowiązywania oferty – oferta będzie widoczna dla użytkownika w terminie od daty rozpoczęcia do daty 
zakończenia. Datę ustalamy poprzez kliknięcie ikony kalendarza (pojawia się kalendarz do wyboru zdjęcia). 
 

1.2.12  Potencjalni kandydaci 

Pracodawca może zaprosić na rozmowę dowolna osobę zarejestrowaną na portalu (która wyraziła na to zgodę). Aby 
ułatwić przeszukiwanie listy użytkowników istnieje możliwość użycia filtrów pozwalających zawęzić listę na 
podstawie określonych kryteriów (umiejętności i kompetencje/kierunek studiów/data zakończenia 
studiów/branża/zawód). 

1.2.13  Koszyk kandydatów 

W tym miejscu zebrani są użytkownicy, którzy są potencjalnymi kandydatami na stanowisko pracy z danej oferty. 
Każda pozycja z listy może być zaakceptowana lub odrzucona (kandydatura użytkownika przeniesiona zostaje wtedy 
do odpowiedniej zakładki). 
 
Zakładki dzielimy na: 
 
Nowe – lista nowych zgłoszeń kandydatów 
Wybrane – lista zaakceptowanych kandydatów 
Odrzucone – lista odrzuconych kandydatur 
Moi kandydaci – lista osób zaproszonych na rozmowę przez pracodawcę z zakładki Wybrane  
 

1.2.14  Wiedza 

W tej zakładce pracodawca ma dostęp do raportów opublikowanych na portalu oraz do artykułów branżowych 
umieszczonych w Bazie Wiedzy. 
 

1.2.15  Aktualności 

W tym miejscu pracodawca ma dostęp do aktualności i ogłoszeń zamieszczonych na portalu. 
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INSTRUKCJA SZCZEGÓŁOWA 

1.3  Nawigacja ogólna 
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1.4  Użytkownik niezalogowany 

1.4.1  Nawigacja użytkownik niezalogowany   
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1.4.2  Rejestracja   

 

 
 

Rys. ekran rejestracji absolwenta/studenta do aplikacji. 
 
 

 
 
Rys. ekran rejestracji pracodawcy do aplikacji.  
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1. Przycisk „Rejestracja” 
 

Powoduje otworzenie okna z formularzem rejestracji 

2. Okno rejestracja Lista rozwijalna(Combobox) zawiera role użytkownika: 
- Student 
- Absolwent 
- Pracodawca 

3. Wybranie roli użytkownika Powoduje wyświetlenie pól do rejestracji użytkownika: 
- Pola użytkownika  Student: 

- PESEL  
- Numer indeksu (dyplomu)  
- Imię ojca  
- Adres e-mail  
- Hasło  
 - Potwierdź hasło  
- Do zaznaczenia pole: „Wyrażam zgodę” na przetwarzanie danych 
osobowych, w tym na weryfikację danych Użytkownika z bazą 
uczelnianą.  
- Do zaznaczenia pole: „Akceptuję” Regulamin korzystania z 
portalu (wyraz „regulamin” ma formę linku do podstrony 
„Regulamin”)  
Wypełnienie powyższych pól formularza jest konieczne do 
kontynuacji pracy. 
- Dodatkowo możemy wybrać pole „Subskrybuje newsletter” 

- Pola użytkownika Absolwent: 
- PESEL  
- Numer indeksu (dyplomu)  
- Imię ojca  
- Adres e-mail  
- Hasło  
 - Potwierdź hasło  
- Do zaznaczenia pole: „Wyrażam zgodę” na przetwarzanie danych 
osobowych, w tym na weryfikację danych Użytkownika z bazą 
uczelnianą.  
- Do zaznaczenia pole: „Akceptuję” Regulamin korzystania z 
portalu (wyraz „regulamin” ma formę linku do podstrony 
„Regulamin”)  
Wypełnienie powyższych pól formularza jest konieczne do 
kontynuacji pracy. 
- Dodatkowo możemy wybrać pole „Subskrybuje newsletter” 

- Pola użytkownika Pracodawca: 
- Nazwa firmy 
- REGON 
- Adres e-mail 
- Hasło  
 - Potwierdź hasło  
- Wybierz język 
- Do zaznaczenia pole: „Akceptuję” Regulamin korzystania z 
portalu (wyraz „regulamin” ma formę linku do podstrony 
„Regulamin”)  
Wypełnienie powyższych pól formularza jest konieczne do 
kontynuacji pracy. 
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4. Wciśnięcie przycisku „Zarejestruj” Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system rejestruje użytkownika i wyświetla okno z komunikatem: 
 
„Gratulujemy założenia konta!  
Na Twój adres e-mail wysłaliśmy link aktywacyjny.  
Postępuj według wskazówek i zakończ cały proces rejestracji” 
 
Na adres użytkownika system wysyła wiadomość: 
 
„Szanowny Użytkowniku,  
Twoja rejestracja w portalu (nazwa portalu) została zakończona pomyślnie.  
W celu aktywacji konta prosimy o przejście na stronę (link) i potwierdzenie 
rejestracji” 
 
Kliknięcie bądź skopiowanie do przeglądarki linku powoduje aktywację 
konta. 
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1.4.3  Logowanie  

 
 

Rys. ekran logowania do aplikacji. 
 

 

1. Pola 
 

Okno Logowania zawiera pola: 
- Login (e-mail) 
- Hasło 

Wypełnienie powyższych pól jest wymagane. 

3. Wciśnięcie przycisku „Zaloguj” Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system loguje użytkownika do portalu i wyświetla stronę główną portalu 

 

4. Wciśnięcie przycisku „Zapomniałem 
hasła” 

Powoduje wyświetlenie okna „Reset hasła” 

5. Wciśnięcie przycisku „Chcę założyć 
konto w serwisie” 

Powoduje wyświetlenie okna „Rejestracja” 
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1.4.4  Zapomniałem hasła 

 
 

Rys. ekran przypomnienia hasła. 
 
 

 

1. Pola 
 

- Email  
Wypełnienie pola jest wymagane. 

3. Wciśnięcie przycisku „Wyślij maila” Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji na 
adres e-mail wysyłana jest informacja o próbie zmiany hasła wraz z linkiem 
resetującym hasło. 

 

4. Wciśnięcie linku „Resetujące hasło” Powoduje wyświetlenie okna „Nowe hasło”, w którym użytkownik musi 
wpisać nowe hasło oraz je potwierdzić. 
Wypełnienie pól jest wymagane. 

5. Wciśnięcie przycisku „Reset hasła” Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system resetuje hasło i automatycznie loguje użytkownika przenosząc go 
do okna „Strona Główna”. 
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1.4.5  Strona główna   

 
 

Rys. ekran -  strona główna dla niezalogowanego użytkownika. 
 
 

 

1. Podział strony głównej 
 

- Górna część zawiera logo uczelni, nazwy głównych zakładek, przyciski 
Zarejestruj się i Zaloguj się, ikony wersji językowej strony oraz 
wyszukiwarkę 
- Środkowa część zawiera tekst lub obraz pobrany z systemu CMS z 
przyciskiem „Załóż konto w systemie” 
- Dolna cześć podzielona jest na trzy części: 

- Lewy box zawiera najnowsze oferty pracy 
- Środkowy box zawiera najnowsze raporty 
- Prawy box zawiera najnowsze aktualności 

 

3. Wciśnięcie przycisku „Załóż konto w 
serwisie” 

Powoduje wyświetlenie okna „Rejestracji” 
 

4. Wciśnięcie przycisku „Zobacz 
wszystkie aktualności” 

Powoduje wyświetlenie okna „Aktualności” 

5. Wciśnięcie przycisku „Zobacz 
wszystkie oferty pracy” 

Powoduje wyświetlenie okna „Oferty pracy” 

6. Wciśnięcie przycisku „Zobacz 
wszystkie raporty” 

Powoduje wyświetlenie okna „Raporty” 
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1.4.6  Oferty pracy 

 
 
Rys. ekran -  strona główna dla niezalogowanego użytkownika – oferty pracy. 
 

1. Wyszukiwarka 
 

Pola: 
- Nazwa stanowiska pracy 
- Nazwa pracodawcy (lista rozwijana) – słownik pracodawców 
- Miasto 
 -Wojewodztwo (lista rozwijana) – słownik województw 
- Branża (lista rozwijana) – słownik branż 
 
Wypełnienie pól nie jest wymagane. 

2. Przycisk „Szukaj” Powoduje filtrowanie listy ofert. 

3. Lista ofert Pola listy: 
- Logotyp 
- Tytuł oferty 
- Pracodawca 
- Branża 
- Data ważności oferty 
- Przycisk Więcej – powoduje wyświetlenie okna z informacją o tym, że 
strona jest dostępna tylko dla zalogowanych użytowników 

4. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
- Branża 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
 

 
 

 

 
 



INSTRUKCJA UŻYTKOWNIKA „Monitoring losów absolwentów” 

  

 
  Strona 23 z 136 

 

1.4.7  Raporty 

 
 

Rys. ekran -  strona główna dla niezalogowanego użytkownika – raporty. 
 

1.Lista raportów Pola listy: 
- Nazwa raportu – naciśnięcie powoduje wyświetlenie okna z 
komunikatem, że strona dostępna jest tylko dla zalogowanych 
użytkowników 
- Data zamieszczenia 

2. Przycisk „Pokaż raport” Powoduje wyświetlenie strony logowania z komunikatem, że strona jest 
dostępna tylko dla zalogowanych użytkowników 

3.Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycję: 
- Nazwa  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 

4. Baza wiedzy Pola listy: 
- Tytuł artykułu w Bazie wiedzy 
- Przycisk „Więcej” – naciśnięcie powoduje wyświetlenie okna z artykułem 
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1.4.8  Aktualności    

 
 

Rys. ekran -  aktualności 
 

1. Lista aktualności 
 

Lista zawiera pola: 
- Tytuł artykułu 
- Miniatura zdjęcia 
- Lead artykułu 
- Przycisk „Pokaż” – który powoduje wyświetlenie okna z zawartością 
 

2. Filtrowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł  
- Treść 

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł  
- Treść 
- Data zamieszczenia 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 

4. Lista ofert pracy Lista zawiera pola: 
- Miniatura zdjęcia 
- Tytuł oferty 
- Nazwa firmy 
- Branża 
- Przycisk „Więcej” – który powoduje wyświetlenie okna z zawartością 
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1.4.9  Podgląd aktualności  

 Rys. ekran - podgląd aktualności 
 
 
 

 

1. Treść aktualności 
 

Pokazanie treści artykułu 
- Tytuł aktualności 
- Obrazek 
- Data zamieszczenia 
- Autor 

2. Przycisk „Drukuj” Umożliwia wydruk treści aktualności 

3. Przycisk „Email”  Otwiera klienta poczty na komputerze użytkownika 

1. 2. Lista aktualności Lista aktualności zawiera: 
- Miniaturę aktualności 
- Tytuł aktualności 
- Lead aktualności 
- Przycisk „Więcej” kierujący do podglądu aktualności 
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1.5  Użytkownik zalogowany - student 

1.5.1  Nawigacja użytkownik zalogowany – student 
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1.5.2  Strona główna   

 
Rys. ekran -  strona główna dla zalogowanego studenta. 
 
 

1. Podział strony głównej 
 

Środek podzielony jest na pięć części: 
- Prawy górny box zawiera tzw „Tablicę”, czyli listę najnowszych 
wpisów na forum  
- Lewy dolny box zawiera listę aktualności 
- Prawy górny box zawiera oferty pracy 
- Środkowy prawy box zawiera oferty staży 
- Prawy dolny box zawiera oferty praktyk  

 

3. Wciśnięcie linku „Zobacz wszystkie 
oferty pracy” 

Powoduje wyświetlenie okna „Ofert pracy” 
 

4. Wciśnięcie linku  „Zobacz forum” Powoduje wyświetlenie okna „Forum” 

5. Wciśnięcie przycisku „Zobacz 
wszystkie oferty praktyk” 

Powoduje wyświetlenie okna „Oferty praktyk” 

6. Wciśnięcie przycisku „Zobacz 
wszystkie staże” 

Powoduje wyświetlenie okna „Staże” 

7. Wciśnięcie przycisku „Zobacz 
wszystkie aktualności” 

Powoduje wyświetlenie okna „Aktualności” 
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1.5.3  Skrzynka  

 
 

Rys. ekran -  skrzynka 
 

1. Podział okna Skrzynka 
 

Okno podzielone jest na 4 zakładki: 
- Wiadomości 
- Wysłane 
- Wydarzenia 
- Kosz 
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1.5.3.1  Skrzynka  - wiadomości  

 
 

Rys. ekran -  skrzynka - wiadomości. 
 

1. Lista wiadomości 
 

Lista wiadomości zawiera pola: 
- Temat 
- Nadawca 
- Data 
- Kosz 
Po kliknięciu linku będącego tematem wiadomości wyświetlone zostaje 
okno wiadomości  

2. Filtrowanie Okno do wpisania słowa kluczowego 
Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Temat 

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł  
- Nadawca 
- Data  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.5.3.2  Skrzynka  - nowa wiadomość  

 
 

Rys. ekran -  skrzynka - tworzenie wiadomości. 
 
 

1. Pola 
 

Okno tworzenia wiadomości zawiera pola: 
- Do kogo – lista osób do których wysyłamy wiadomość 
- Konkretna osoba 
- Rok studiów 
- Wydział 
- Kierunek 
- Rok ukończenia studiów 
- Temat wiadomości 
- Treść wiadomości  
Wybranie z listy opcji „Konkretna osoba” powoduje pojawienie się pola 
„Podaj numer indeksu/dyplomu lub login adresata lub imię i nazwisko 
użytkownika”. 
Wybranie z listy opcji „Rok studiów” powoduje pojawienie się rozwijanej 
listy wyboru rocznika. 
Wybranie z listy opcji „Wydział” powoduje pojawienie się rozwijanej listy 
wyboru wydziałów. 
Wybranie z listy opcji „Kierunek” powoduje pojawienie się rozwijanej listy 
wyboru kierunków. 
Wybranie z listy opcji „Rok ukończenia studiów” powoduje pojawienie się 
rozwijanej listy wyboru roku. 
 
 
Wymagane jest wypełnienie wszystkich pól. 

2. Kliknięcie przycisku „Wyślij” Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system wysyła wiadomość do adresata. 



INSTRUKCJA UŻYTKOWNIKA „Monitoring losów absolwentów” 

  

 
  Strona 31 z 136 

 

1.5.3.3  Skrzynka  - podgląd wiadomości  

 
Rys. ekran -  skrzynka - podgląd wiadomości. 

 
 

1. Treść wiadomości 
 

Okno podglądu wiadomości zawiera: 
- Temat wiadomości 
- Nadawcę wiadomości – jest to link kierujący do profilu danej osoby 
- Datę otrzymania/wysłania wiadomości  

2. Kliknięcie przycisku „Do kosza” Powoduje zmianę statusu wiadomości na usuniętą 

3. Kliknięcie przycisku „Odpowiedz” Powoduje wyświetlenie okna nowej wiadomości z domyślnie wpisanym 
adresatem 
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1.5.3.4  Skrzynka  - wysłane wiadomości  

 
 Rys. ekran -  skrzynka - wysłane. 
 
 

1. Lista wiadomości 
 

Lista wiadomości zawiera pola: 
- Temat 
- Odbiorca 
- Data 
- Kosz 
Po kliknięciu linku będącego tematem wiadomości wyświetlone zostaje 
okno wiadomości. 

2. Filtrowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Temat 
- Data 

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł 
- Data  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.5.3.6  Skrzynka  - wydarzenia  

 
Rys. ekran -  skrzynka - wydarzenia 

 

1. Lista wydarzeń 
 

Lista wydarzeń zawiera pola: 
- Nazwa wydarzenia 
- Miejsce wydarzenia 
- Data rozpoczęcia wydarzenia 
- Link uczestnicy – kieruje do podglądu wydarzenia 
- Kosz 

2. Filtrowanie Okno do wpisania słowa kluczowego 
Lista rozwijana zawiera pozycję: 
- Temat 

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł 
- Data  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.5.3.7  Skrzynka  - nowe wydarzenie   

 
Rys. ekran -  skrzynka -tworzenie wydarzenia. 
 

1. Pola 
 

- Do kogo – lista osób, do których wysyłamy zaproszenie na wydarzenie: 
    - Konkretna osoba 
    - Rok studiów 
    - Wydział 
    - Kierunek 
    - Rok ukończenia studiów 
 
- Nazwa wydarzenia 
- Data rozpoczęcia 
- Data zakończenia 
- Opis wydarzenia 
Wymagane jest wypełnienie wszystkich pól. 
 
Opcjonalnie można określić: 
- Godzina rozpoczęcia 
- Godzina zakończenia 

2. Kliknięcie przycisku „Wyślij” Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system wysyła zaproszenie na wydarzenie do adresata. 
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1.5.3.8  Skrzynka  - podgląd wydarzenia 

 
Rys. ekran -  skrzynka - podgląd wydarzenia. 
 
 

1. Pola 
 

Okno zawiera pola: 
- Nazwa wydarzenia 
- Miejscewydarzenia 
- Data i godzina rozpoczęcia 
- Data i godzina zakończenia 
- Twórca wydarzenia – pole widoczne w przypadku, gdy użytkownik 
przegląda wydarzenie innego użytkownika  
- Opis wydarzenia 

2. Zaproszeni Pojawia się lista zaproszonych użytkowników z podziałem na Wezmę 
udział/Nie wezmę udziału 
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1.5.3.1  Skrzynka  - kosz  

 
Rys. ekran -  skrzynka - kosz. 
 

1. Lista wiadomości w koszu 
 

Lista wiadomości w koszu zawiera pola: 
- Temat wiadomości 
- Nadawca 
- Data  

2. Przycisk „Usuń na zawsze” Powoduje trwałe usunięcie wiadomości z kosza 

3. Przycisk „Przywróć zaznaczone” Powoduje przeniesienie wiadomości z zakładki „Kosz” do zakładki 
„Wiadomości” 

4. Filtrowanie Okno do wpisania słowa kluczowego 
Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Temat 
 

5. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł 
- Data  
- Nadawca 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.5.4  Profil   

 
Rys. ekran -  profil studenta. 

1. Pola 
 

Pola profilu: 
Grupa danych podstawowych 
- Zdjęcie 
- Imię 
- Nazwisko 
- Zawód wykonywany lub rodzaj wykształcenia 
- Branża  
Grupa danych edukacja 
- Nazwa szkoły 
- Wydział 
- Kierunek studiów 
- Data rozpoczęcia 
- Data zakończenia  
Grupa danych kursy i szkolenia 
- Nazwa kursu/szkolenia 
- Data rozpoczęcia 
- Data zakończenia 
Grupa danych doświadczenie zawodowe 
- Nazwa firmy 
- Branża 
- Data rozpoczęcia 
- Data zakończenia 
- Obowiązki 
Grupa umiejętności i kompetencje (lista) 
- Umięjetność/kompetencja 
 -Poziom zawansowania 
Grupa Znajomość języków (lista) 
- Nazwa języka 
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- Poziom zaawansowania 
Grupa zainteresowania 
- Zainteresowania  
 

2. Przycisk  „Edytuj profil” Powoduję wyświetlenie okna edycji profilu użytkownika 

 

1.5.5  Edytuj Profil    

 
Rys. ekran -  edycji profilu studenta. 

 

 

 

1. Okno jest podzielone na 8 zakładek 
 

- Dane konta 
- Dane osobowe 
- Edukacja 
- Kursy/Szkolenia 
- Doświadczenie 
- Kwalifikacje 
- Subskrypcja 
- Zainteresowania 
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1.5.5.1  Edytuj Profil – Dane konta  

 
Rys. ekran -  profil studenta – edycja danych konta. 

 

 

1. Pola 
 

Grupa zmiana hasła 
- Podaj stare hasło 
- Podaj nowe hasło 
- Powtórz nowe hasło 
Wymagane jest wypełnienie wszystkich pól  
Grupa zmiana adresu email 
- Email 
Wymagane jest wypełnienie pola 
Pozostałe 
- Chcę być zapraszany przez Pracodawców 
- Zmień profil na Absolwent (pojawia się komunikat: Zmiana statusu 
użytkownika na Absolwent wymaga zgody Administratora, co nastąpi w 
ciągu 7 dni. Do tego momentu można korzystać z konta jako Student. 
Kliknij tylko, jeśli obroniłeś już swoją pracę dyplomową! Dla Studentów 
przed obroną taka zmiana nie jest możliwa) 
- Chcę otrzymywać Newsletter 

2. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.5.5.2  Edytuj Profil – Dane osobowe  

 
Rys. ekran -  profil studenta – edycja danych osobowych. 

 
 
 

1. Pola 
 

- Zdjęcie użytkownika 
- Imię 
- Nazwisko 
- Płeć (lista rozwijana): 

- Mężczyzna 
- Kobieta 

- Ulica 
- Miasto 
- Kod pocztowy 
- Telefon 
- Status na rynku pracy (lista rozwijana): 

- Pracujący 
- Bezrobotny 

- Zawód wykonywany 
- Miejscowość 
- Branża (lista rozwijana) – Słownik branż 

2. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.5.5.3  Edytuj Profil – Edukacja 

 
 

 
Rys. ekran -  profil sudenta – edycja edukacji. 

1. Lista uczelni Pola: 
- Nazwa uczelni 
- Przycisk „Edytuj” – powoduję rozwinięcie elementu na liście 
- Przycisk „Usuń” – powoduję usunięcie elementu z listy 

2. Pola po rozwinięciu elementu 
 

- Nazwa uczelni 
- Wydział (lista rozwijana) – słownik wydziałów 
- Inny – umożliwia samodzielne wpisanie wydziału 
- Kierunek studiów (lista rozwijana) – słownik kierunków 
- Inny – umożliwia samodzielne wpisanie kierunku 
- Specjalizacja (lista rozwijana) – słownik specjalizacji 
- Rodzaj studiów (lista rozwijana) – słownik rodzajów studiów 
- System studiów (lista rozwijana) – słownik systemów studiów 
- Data rozpoczęcia  
- Data zakończenia 
- Rok studiów 
- Ścieżka do pliku (umożliwia dołączenie pliku PDF/JPG) 
 
Nie jest wymagane wypełnienie wszystkich pól. 

3. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji elementu. W przypadku poprawnej 
walidacji system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.5.5.4  Edytuj Profil – Kursy/Szkolenia 

 
Rys. ekran – profil studenta – edycja kursów/szkoleń 
 
 
 

1. Lista kursów i szkoleń Pola: 
- Nazwa szkolenia 
- Przycisk „Edytuj” – powoduję rozwinięcie elementu na liście 
- Przycisk „Usuń” – powoduję usunięcie elementu z listy 

2. Pola po rozwinięciu elementu 
 

- Nazwa kursu/szkolenia 
- Miejsce szkolenia 
- Data rozpoczęcia  
- Data zakończenia 
- Ścieżka do pliku (umożliwia dołączenie pliku PDF/JPG) 
 
Nie jest wymagane wypełnienie wszystkich pól. 

3. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji elementu. W przypadku poprawnej 
walidacji system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.5.5.5  Edytuj Profil – Doświadczenie  

 
Rys. ekran -  profil studenta - edycja doświadczenia. 
 

1. Lista miejsc pracy Pola: 
- Nazwa firmy/instytucji 
- Przycisk „Edytuj” – powoduję rozwinięcie elementu na liście 
- Przycisk „Usuń” – powoduję usunięcie elementu z listy 

2. Pola po rozwinięciu elementu 
 

- Nazwa firmy instytucji 
- Branża (lista rozwijana) – słownik branż 
- Praca w zawodzie (Tak/Nie) 
- Data rozpoczęcia 
- Data zakończenia 
- Obowiązki 
- Ścieżka do pliku 
Nie jest wymagane wypełnienie wszystkich pól. 

3. Pozostałe pola - Czy prowadzi Pan/Pani działalność gospodarczą 
- Czy pracuje Pan/Pani na stanowisku kierowniczym 

4. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji elementu. W przypadku poprawnej 
walidacji system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.5.5.6  Edytuj Profil – Kwalifikacje  

 
Rys. ekran -  profil studenta – edycja kwalifikacje. 

1. Lista umięjetności Pola: 
- Nazwa umiejętności (lista rozwijana) – słownik umiejętności 
- Poziom 
- Przycisk „Usuń” – powoduję usunięcie elementu z listy 

1. Lista języków 
 

- Nazwa języka (lista rozwijana) – słownik języków 
- Poziom 
- Przycisk „Usuń” – powoduję usunięcie elementu z listy 

2. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji elementu. W przypadku poprawnej 
walidacji system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.5.5.7  Edytuj Profil – Subskrypcja  

 
Rys. ekran -  profil studenta – edycja subskrypcji. 
 

1. Pola - Słowa kluczowe 
- Branża (lista) – słownik branż 
- województwo (lista) 
- Miejsce pracy 
- Data publikacji (lista): 
                - ostatnie 7 dni 
                - ostatnie 30 dni 
                - wszystkie 
- Rodzaj oferty (lista) : 

- oferty pracy 
- oferty stażu 
- oferty praktyk 
- oferty wolontariatu 

- Częstotliwość otrzymywania e-maili z ofertami pracy (lista) 
- powiadomienie po pojawieniu się nowej oferty 
- powiadomienieo o nowych ofertach więcej niż raz dziennie 
- powiadomienie o nowych ofertach więcej niż raz na tydzień 

2. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji elementu. W przypadku poprawnej 
walidacji system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.5.5.8  Edytuj Profil – Zainteresowania    

 
 
Rys. ekran -  profil studenta – edycja zainteresowań. 
 
 

1. Pola - Pole tekstowe pozwalające na przedstawienie opisu swoich 
zainteresowań 

2. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji elementu. W przypadku poprawnej 
walidacji system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.5.6  Kariera – oferty pracy  

 
 
 
Rys. ekran -  oferty pracy. 
 

1. Wyszukiwarka 
 

Pola: 
- Nazwa stanowiska pracy 
- Nazwa pracodawcy (lista rozwijana) – słownik pracodawców 
- Miasto 
 -Wojewodztwo (lista rozwijana) – słownik województw 
- Branża (lista rozwijana) – słownik branż 
 
Wypełnienie pól nie jest wymagane. 

2. Przycisk „Szukaj” Powoduje filtrowanie listy ofert. 

3. Lista ofert Pola listy: 
- Logotyp 
- Tytuł oferty 
- Pracodawca 
- Branża 
- Data ważności oferty 
- Przycisk Więcej – powoduje wyświetlenie okna z informacją o ofercie 

4. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
- Branża 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.5.7  Kariera – oferty stażu 

 
Rys. ekran -  oferty stażu. 
 

1. Wyszukiwarka 
 

Pola 
- Nazwa pracodawcy (lista rozwijana) – słownik pracodawców 
- Nazwa stanowiska pracy  
- Miasto 
 -Wojewodztwo (lista rozwijana) – słownik województw 
- Branża (lista rozwijana) – słownik branż 
Wypełnienie pól nie jest wymagane 

2. Przycisk „Szukaj” Powoduje filtrowanie listy ofert 

3. Lista ofert Pola listy: 
- Logotyp 
- Tytuł oferty 
- Pracodawca 
- Branża 
- Data ważności oferty 
- Przycisk Więcej – powoduje wyświetlenie okna z informacją o ofercie 

4. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
- Branża 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.5.8  Kariera – oferty praktyk  

 
Rys. ekran -  oferty praktyk. 
 

1. Wyszukiwarka 
 

Pola 
- Nazwa pracodawcy (lista rozwijana) – słownik pracodawców 
- Nazwa stanowiska pracy  
- Miasto 
 -Wojewodztwo (lista rozwijana) – słownik województw 
- Branża (lista rozwijana) – słownik branż 
Wypełnienie pól nie jest wymagane 

2. Przycisk „Szukaj” Powoduje filtrowanie listy ofert 

3. Lista ofert Pola listy: 
- Logotyp 
- Tytuł oferty 
- Pracodawca 
- Branża 
- Data ważności oferty 
- Przycisk Więcej – powoduje wyświetlenie okna z informacją o ofercie 

4. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
- Branża 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.5.9  Kariera – oferty wolontariatu 

 
 
Rys. ekran -  oferty wolontariatu. 

 

1. Wyszukiwarka 
 

Pola 
- Nazwa pracodawcy (lista rozwijana) – słownik pracodawców 
- Nazwa stanowiska pracy  
- Miasto 
 -Wojewodztwo (lista rozwijana) – słownik województw 
- Branża (lista rozwijana) – słownik branż 
Wypełnienie pól nie jest wymagane 

2. Przycisk „Szukaj” Powoduje filtrowanie listy ofert 

3. Lista ofert Pola listy: 
- Logotyp 
- Tytuł oferty 
- Pracodawca 
- Branża 
- Data ważności oferty 
- Przycisk Więcej – powoduje wyświetlenie okna z informacją o ofercie 

4. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
- Branża 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.5.10  Kariera – podgląd oferty 

 
 

Rys. ekran -  podgląd oferty. 
 

1. Treści Pola okna podglądu oferty: 
- Nazwa firmy/instytucji 
- Typ oferty 
- Targetowany kierunek studiów 
- Data zamieszczenia oferty 
- Data zakończenia oferty 
- Opis stanowiska 
- Zakres obowiązków 
- Wymagania 
- Oferta dla pracownika 
 

2. Przycisk „Aplikuj” - Dla zalogowanego studenta/absolwenta pojawia się przycisk Aplikuj. 
Wysyła on komunikat o chęci podjęcia pracy przez kandydata na Skrzynkę 
pracodawcy oraz dodaje nową pozycję w Koszyku kandydatów 
pracodawcy.  
W momencie, kiedy użytkownik aplikował już na daną ofertę, zamiast 
przycisku Aplikuj pojawia się komunikat „Aplikowałeś już na tę ofertę”. 
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1.5.11  Kariera – pracodawcy 

 
Rys. ekran -  lista pracodawców 
 

1. Wyszukiwarka 
 

Pola 
- Nazwa pracodawcy (lista rozwijana) – słownik pracodawców 
- Branża (lista rozwijana) – słownik branż 
- Miasto  
 -Województwo (lista rozwijana) – słownik województw 
Wypełnienie pól nie jest wymagane 

2. Przycisk „Szukaj” Powoduje filtrowanie listy pracodawców 

3. Lista pracodawców Pola listy: 
- Nazwa firmy – powoduje wyświetlenie okna z profilem pracodawcy 
zawierającym listę ofert dodanych przez danego pracodawcę. 
- Branża 
- Przycisk Więcej – powoduje wyświetlenie okna z profilem pracodawcy 
zawierającym listę ofert dodanych przez danego pracodawcę oraz listę 
komentarzy pozostałych użytkowników. 
Aby dodać swój komentarz do profilu pracodawcy należy odhaczyć 
checkbox „Faktycznie i sumiennie odbyłem u danego pracodawcy staż, 
praktykę, wolontariat lub pracę”. 
 

4. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
- Branża 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.5.12  Wiedza – raporty  

 
Rys. ekran -  raporty 

 

1.Lista raportów Pola listy: 
- Nazwa raportu – naciśnięcie powoduje wyświetlenie okna z raportem 
- Data zamieszczenia 
- Przycisk „Pokaż raport” – naciśnięcie powoduje wyświetlenie okna z 
raportem 

2. Przycisk „Pokaż raport” Powoduje wyświetlenie danego raportu 

3.Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycję: 
- Nazwa  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 

4. Baza wiedzy Pola listy: 
- Tytuł artykułu w Bazie wiedzy 
- Przycisk „Więcej” – naciśnięcie powoduje wyświetlenie okna z artykułem 
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1.5.13  Wiedza - raport 
 

 

Rys. ekran -  raport 

1. Treści Pola okna podglądu raportu: 
- Tytuł raportu 
- Przycisk „Drukuj” pozwalający na wydrukowanie raportu 
- Kolejne sekcje raportu z opisami i wykresami 
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1.5.14  Wiedza – baza wiedzy 

 
Rys. ekran -  baza wiedzy 
 

1. Lista działów Pola listy: 
- Nazwa działu – kliknięcie powoduje wyświetlenie okna z tematami 
artykułów i krótkim wprowadzeniem 

2.Przycisk „Pokaż artykuł” 
 
3.Sortowanie 

 

Powoduje wyświetleie danego artykułu 
 
Lista rozwijana zawiera pozycję: 
- Tytuł  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.5.15  Wiedza – baza wiedzy – podgląd artykułu 

 
Rys. ekran -  podgląd artykułu 

 

1. Treść artykułu Okno podglądu artykułu zawiera pola: 
- Tytuł artykułu 
- Nazwa działu 
- Data zamieszczenia 
- Autor 
- Obrazek 
- Pliki 

2. Przycisk „Drukuj” Przycisk „Drukuj” – uruchamia opcję drukowania 

3. Przycisk „Email” - Przycisk „Email” – uruchamia klienta poczty 

4. Pliki Zawiera listę plików załączonych do artykułu 
- Nazwa pliku 
- Przycisk „Pobierz”  
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1.5.16  Szkolenia 

 
 
Rys. ekran -  lista szkoleń firm 
 

1. Lista szkoleń 
 
 
 
 
2. Sortowanie 

Pokazanie listy szkoleń 
- Tytuł szkolenia 
- Opis szkolenia 
- Przycisk „Więcej” wyświetla opis szkolenia i załączone pliki 
 
Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycję 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.5.17  Aktualności 

 
Rys. ekran -  aktualności 

 
 
 

1. Lista aktualności Lista zawiera pola: 
- Tytuł artykułu 
- Miniatura zdjęcia 
- Lead artykułu 
- Przycisk „Pokaż” – który powoduje wyświetlenie okna z zawartością 

  

2. Filtrowanie Okno do wpisania słowa kluczowego 
Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł  
 

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycję 
- Rosnąco  
- Malejąco 
 

4. Lista ogłoszeń Lista zawiera pola: 
- Miniatura zdjęcia 
- Tytuł  
- Lead ogłoszenia 
- Przycisk „Więcej” – który powoduje wyświetlenie okna z zawartością 
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1.5.18  Podgląd  aktualności 

  
Rys. ekran -  podgląd aktualności 

 
 

1. Treść aktualności 
 

Pokazanie treści artykułu 
- Tytuł aktualności 
- Obrazek 
- Data zamieszczenia 
- Autor 
- pliki dołączone do aktualności 

2. Przycisk „Drukuj” Umożliwia wydruk treści aktualności 

3. Przycisk „Email”  Otwiera klienta poczty na komputerze użytkownika 

2. 2. Lista aktualności Lista aktualności zawierająca: 
- Miniaturę aktualności 
- Tytuł aktualności 
- Lead aktualności 
- Przycisk „Więcej” kierujący do podglądu aktualności 
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1.5.19  Ogłoszenia 

 
Rys. ekran -  ogłoszenia 
 

  

1. Lista ogłoszeń 
 

Lista zawiera pola: 
- Obrazek 
- Tytuł ogłoszenia – prowadzący do podglądu ogłoszenia 
- Lead artykułu 
- Przycisk „Pokaż” – prowadzący do podglądu ogłoszenia 

2. Filtrowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł  

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 

4. Lista aktualności Lista zawiera pola: 
- Miniatura zdjęcia 
- Tytuł  
- Lead aktualności 
- Przycisk „Więcej” – który powoduje wyświetlenie okna z zawartością 

 



INSTRUKCJA UŻYTKOWNIKA „Monitoring losów absolwentów” 

  

 
  Strona 61 z 136 

 

1.5.20  Podgląd ogłoszenia 

 
Rys. ekran -  podgląd ogłoszenia 
 

1. Treść ogłoszenia 
 

Treści okna podglądu ogłoszenia: 
- Tytuł ogłoszenia 
- Data zamieszczenia 
- Autor 
- Obrazek 
- dołączone pliki 

2. Przycisk „Drukuj” Przycisk „Drukuj” – uruchamia opcję drukowania  

3. Przycisk „Email” - Przycisk „Email” – uruchamia klienta poczty 

4. Lista ogłoszeń Lista zawiera pola: 
- Miniatura zdjęcia 
- Tytuł  
- Lead ogłoszenia 
- Przycisk „Więcej” – który powoduje wyświetlenie okna z zawartością 

  

3.   
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1.5.21  Forum 

 
Rys. ekran -  forum 

 

1. Wyszukiwarka 
 

Wyszukiwarka umożliwia wyszukiwanie po polach z listy 

2. Przycisk „Pokaż” Powoduje filtrowanie/sortowanie wg zadanych kryteriów 

3. Lista działów Pola listy: 
- Dział forum  – powoduje wyświetlenie okna z działem 
- Liczba wątków  – pokazuje ile wątków jest w danym dziale 
- Data i autor ostatniego wpisu 
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1.5.22  Forum – wątki 

 
Rys. ekran -  wątki 
 

 

1. Przycisk „Pokaż” Powoduje filtrowanie/sortowanie listy wątków 

2. Lista wątków Pola listy: 
- Nazwa wątku – powoduje wyświetlenie listy postów 
- Autor wątku 
- Ilość postów – powoduje wyświetlenie listy postów 
- Data i autor ostatniej zmiany 
- „Dodaj wątek” – pozwala na dodanie nowego wątku 
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1.5.23  Forum – lista postów 

 
 
Rys. ekran -  lista postów 
 

  

2. Przycisk „Pokaż” Powoduje filtrowanie/sortowanie listy postów z wybranego wątku 

3. Posty Pola listy: 
- Autor – link prowadzi do profilu autora 
- Data utworzenia posta 
- Treść posta 
Użytkownik może zarządzać swoimi postami za pomocą opcji „Edytuj post” 
i „Usuń post” 

4. Przycisk „+Dodaj post” Wyświetla pole do wpisania tekstu poniżej listy postów 

5. Przycisk „Odpowiedz” Wyświetla pole do wpisania tekstu wewnątrz komentowanego posta 

6. Przycisk „Edytuj post” Wyświetla pole do wpisania tekstu wewnątrz posta użytkownika 

7. Przycisk „Usuń post” Powoduje usunięcie posta użytkownika 

8.Przycisk „Wyślij” 
9. Przycisk „Edytuj wątek” 

Powoduje zapisanie nowego posta 
Powoduje edycję wątku (dostępny tylko dla autora wątku) 

10. Przycisk „Usuń wątek” Powoduje usunięcie całego wątku (dostępny tylko dla autora wątku) 
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1.6  Użytkownik zalogowany - absolwent 

1.6.1  Nawigacja – użytkownik  
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1.6.2  Strona główna   

 
Rys. ekran -  strona główna dla zalogowanego absolwenta. 
 
 

1. Podział strony głównej 
 

Środek podzielony jest na pięć części: 
- Prawy górny box zawiera tzw „Tablicę”, czyli listę najnowszych 
wpisów na forum  
- Lewy dolny box zawiera listę aktualności 
- Prawy górny box zawiera oferty pracy 
- Środkowy prawy box zawiera oferty staży 
- Prawy dolny box zawiera oferty praktyk  

 

3. Wciśnięcie linku „Zobacz wszystkie 
oferty pracy” 

Powoduje wyświetlenie okna „Ofert pracy” 
 

4. Wciśnięcie linku  „Zobacz forum” Powoduje wyświetlenie okna „Forum” 

5. Wciśnięcie przycisku „Zobacz 
wszystkie oferty praktyk” 

Powoduje wyświetlenie okna „Oferty praktyk” 

6. Wciśnięcie przycisku „Zobacz 
wszystkie staże” 

Powoduje wyświetlenie okna „Staże” 

7. Wciśnięcie przycisku „Zobacz 
wszystkie aktualności” 

Powoduje wyświetlenie okna „Aktualności” 

 
 

  



INSTRUKCJA UŻYTKOWNIKA „Monitoring losów absolwentów” 

  

 
  Strona 67 z 136 

 

1.6.3  Skrzynka  

 
 

Rys. ekran -  skrzynka 
 

1. Podział okna Skrzynka 
 

Okno podzielone jest na 4 zakładki: 
- Wiadomości 
- Wysłane 
- Wydarzenia 
- Kosz 
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1.6.3.1  Skrzynka  - wiadomości  

 
 

Rys. ekran -  skrzynka - wiadomości. 
 

1. Lista wiadomości 
 

Lista wiadomości zawiera pola: 
- Temat 
- Nadawca 
- Data 
- Kosz 
Po kliknięciu linku będącego tematem wiadomości wyświetlone zostaje 
okno wiadomości  

2. Filtrowanie Okno do wpisania słowa kluczowego 
Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Temat 

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł  
- Nadawca 
- Data  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.6.3.2  Skrzynka  - nowa wiadomość  

 
 

Rys. ekran -  skrzynka - tworzenie wiadomości. 
 
 

1. Pola 
 

Okno tworzenia wiadomości zawiera pola: 
- Do kogo – lista osób do których wysyłamy wiadomość 
- Konkretna osoba 
- Rok studiów 
- Wydział 
- Kierunek 
- Rok ukończenia studiów 
- Temat wiadomości 
- Treść wiadomości  
Wybranie z listy opcji „Konkretna osoba” powoduje pojawienie się pola 
„Podaj numer indeksu/dyplomu lub login adresata lub imię i nazwisko 
użytkownika”. 
Wybranie z listy opcji „Rok studiów” powoduje pojawienie się rozwijanej 
listy wyboru rocznika. 
Wybranie z listy opcji „Wydział” powoduje pojawienie się rozwijanej listy 
wyboru wydziałów. 
Wybranie z listy opcji „Kierunek” powoduje pojawienie się rozwijanej listy 
wyboru kierunków. 
Wybranie z listy opcji „Rok ukończenia studiów” powoduje pojawienie się 
rozwijanej listy wyboru roku. 
 
 
Wymagane jest wypełnienie wszystkich pól. 

2. Kliknięcie przycisku „Wyślij” Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system wysyła wiadomość do adresata. 
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1.6.3.3  Skrzynka  - podgląd wiadomości  

 
Rys. ekran -  skrzynka - podgląd wiadomości. 

 
 

1. Treść wiadomości 
 

Okno podglądu wiadomości zawiera: 
- Temat wiadomości 
- Nadawcę wiadomości – jest to link kierujący do profilu danej osoby 
- Datę otrzymania/wysłania wiadomości  

2. Kliknięcie przycisku „Do kosza” Powoduje zmianę statusu wiadomości na usuniętą 

3. Kliknięcie przycisku „Odpowiedz” Powoduje wyświetlenie okna nowej wiadomości z domyślnie wpisanym 
adresatem 
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1.6.3.4  Skrzynka  - wysłane wiadomości  

 
 Rys. ekran -  skrzynka - wysłane. 
 
 

1. Lista wiadomości 
 

Lista wiadomości zawiera pola: 
- Temat 
- Odbiorca 
- Data 
- Kosz 
Po kliknięciu linku będącego tematem wiadomości wyświetlone zostaje 
okno wiadomości. 

2. Filtrowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Temat 
- Data 

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł 
- Data  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.6.3.6  Skrzynka  - wydarzenia  

 
Rys. ekran -  skrzynka - wydarzenia 

 

1. Lista wydarzeń 
 

Lista wydarzeń zawiera pola: 
- Nazwa wydarzenia 
- Miejsce wydarzenia 
- Data rozpoczęcia wydarzenia 
- Link uczestnicy – kieruje do podglądu wydarzenia 
- Kosz 

2. Filtrowanie Okno do wpisania słowa kluczowego 
Lista rozwijana zawiera pozycję: 
- Temat 

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł 
- Data  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.6.3.7  Skrzynka  - nowe wydarzenie   

 
Rys. ekran -  skrzynka -tworzenie wydarzenia. 
 

1. Pola 
 

- Do kogo – lista osób, do których wysyłamy zaproszenie na wydarzenie: 
    - Konkretna osoba 
    - Rok studiów 
    - Wydział 
    - Kierunek 
    - Rok ukończenia studiów 
 
- Nazwa wydarzenia 
- Data rozpoczęcia 
- Data zakończenia 
- Opis wydarzenia 
Wymagane jest wypełnienie wszystkich pól. 
 
Opcjonalnie można określić: 
- Godzina rozpoczęcia 
- Godzina zakończenia 

2. Kliknięcie przycisku „Wyślij” Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system wysyła zaproszenie na wydarzenie do adresata. 
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1.6.3.8  Skrzynka  - podgląd wydarzenia 

 
Rys. ekran -  skrzynka - podgląd wydarzenia. 
 
 

1. Pola 
 

Okno zawiera pola: 
- Nazwa wydarzenia 
- Miejscewydarzenia 
- Data i godzina rozpoczęcia 
- Data i godzina zakończenia 
- Twórca wydarzenia – pole widoczne w przypadku, gdy użytkownik 
przegląda wydarzenie innego użytkownika  
- Opis wydarzenia 

2. Zaproszeni Pojawia się lista zaproszonych użytkowników z podziałem na Wezmę 
udział/Nie wezmę udziału 
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1.6.3.9  Skrzynka  - kosz  

 
Rys. ekran -  skrzynka - kosz. 
 

1. Lista wiadomości w koszu 
 

Lista wiadomości w koszu zawiera pola: 
- Temat wiadomości 
- Nadawca 
- Data  

2. Przycisk „Usuń na zawsze” Powoduje trwałe usunięcie wiadomości z kosza 

3. Przycisk „Przywróć zaznaczone” Powoduje przeniesienie wiadomości z zakładki „Kosz” do zakładki 
„Wiadomości” 

4. Filtrowanie Okno do wpisania słowa kluczowego 
Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Temat 
 

5. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł 
- Data  
- Nadawca 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.6.4  Profil absolwenta   

 
Rys. ekran -  profil absolwenta. 

1. Pola 
 

Pola profilu: 
Grupa danych podstawowych 
- Zdjęcie 
- Imię 
- Nazwisko 
- Zawód wykonywany lub rodzaj wykształcenia 
- Branża  
- Ilość punktów zgromadzonych na koncie z komunikatem o możliwości 
wymienienia ich na szkolenia 
Grupa danych edukacja 
- Nazwa szkoły 
- Wydział 
- Kierunek studiów 
- Data rozpoczęcia 
- Data zakończenia  
Grupa danych kursy i szkolenia 
- Nazwa kursu/szkolenia 
- Data rozpoczęcia 
- Data zakończenia 
Grupa danych doświadczenie zawodowe 
- Nazwa firmy 
- Branża 
- Data rozpoczęcia 
- Data zakończenia 
- Obowiązki 
Grupa umiejętności i kompetencje (lista) 
- Umięjetność/kompetencja 
 -Poziom zawansowania 
Grupa Znajomość języków (lista) 
- Nazwa języka 
- Poziom zaawansowania 
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Grupa zainteresowania 
- Zainteresowania  
 

2. Przycisk  „Edytuj profil” Powoduję wyświetlenie okna edycji profilu użytkownika 

 

1.6.5  Edytuj Profil    

 
Rys. ekran -  edycji profilu absolwenta. 

1. Okno jest podzielone na 8 zakładek 
 

- Dane konta 
- Dane osobowe 
- Edukacja 
- Kursy/Szkolenia 
- Doświadczenie 
- Kwalifikacje 
- Subskrypcja 
- Zainteresowania 
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1.6.5.1  Edytuj Profil – Dane konta  

 
Rys. ekran -  profil absolwenta – edycja danych konta. 

 

1. Pola 
 

Grupa zmiana hasła 
- Podaj stare hasło 
- Podaj nowe hasło 
- Powtórz nowe hasło 
Wymagane jest wypełnienie wszystkich pól  
Grupa zmiana adresu email 
- Email 
Wymagane jest wypełnienie pola 
Pozostałe 
- Chcę być zapraszany przez Pracodawców 
- Chcę otrzymywać Newsletter 

2. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.6.5.2  Edytuj Profil – Dane osobowe  

 
Rys. ekran -  profil absolwenta – edycja danych osobowych. 

 
 
 

1. Pola 
 

- Zdjęcie użytkownika 
- Imię 
- Nazwisko 
- Płeć (lista rozwijana): 

- Mężczyzna 
- Kobieta 

- Ulica 
- Miasto 
- Kod pocztowy 
- Telefon 
- Status na rynku pracy (lista rozwijana): 

- Pracujący 
- Bezrobotny 

- Zawód wykonywany 
- Miejscowość 
- Branża (lista rozwijana) – Słownik branż 

2. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.6.5.3  Edytuj Profil – Edukacja 

 
 

 
Rys. ekran -  profil absolwenta – edycja edukacji. 
 

1. Lista uczelni Pola: 
- Nazwa uczelni 
- Przycisk „Edytuj” – powoduję rozwinięcie elementu na liście 
- Przycisk „Usuń” – powoduję usunięcie elementu z listy 

2. Pola po rozwinięciu elementu 
 

- Nazwa uczelni 
- Wydział (lista rozwijana) – słownik wydziałów 
- Inny – umożliwia samodzielne wpisanie wydziału 
- Kierunek studiów (lista rozwijana) – słownik kierunków 
- Inny – umożliwia samodzielne wpisanie kierunku 
- Specjalizacja (lista rozwijana) – słownik specjalizacji 
- Rodzaj studiów (lista rozwijana) – słownik rodzajów studiów 
- System studiów (lista rozwijana) – słownik systemów studiów 
- Data rozpoczęcia  
- Data zakończenia 
- Rok studiów 
- Ścieżka do pliku (umożliwia dołączenie pliku PDF/JPG) 
 
Nie jest wymagane wypełnienie wszystkich pól. 

3. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji elementu. W przypadku poprawnej 
walidacji system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.6.5.4  Edytuj Profil – Kursy/Szkolenia 

 
Rys. ekran – profil absolwenta – edycja kursów/szkoleń 
 
 

1. Lista kursów i szkoleń Pola: 
- Nazwa szkolenia 
- Przycisk „Edytuj” – powoduję rozwinięcie elementu na liście 
- Przycisk „Usuń” – powoduję usunięcie elementu z listy 

2. Pola po rozwinięciu elementu 
 

- Nazwa kursu/szkolenia 
- Miejsce szkolenia 
- Data rozpoczęcia  
- Data zakończenia 
- Ścieżka do pliku (umożliwia dołączenie pliku PDF/JPG) 
 
Nie jest wymagane wypełnienie wszystkich pól. 

3. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji elementu. W przypadku poprawnej 
walidacji system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.6.5.5  Edytuj Profil – Doświadczenie  

 
Rys. ekran -  profil absolwenta - edycja doświadczenia. 
 

1. Lista miejsc pracy Pola: 
- Nazwa firmy/instytucji 
- Przycisk „Edytuj” – powoduję rozwinięcie elementu na liście 
- Przycisk „Usuń” – powoduję usunięcie elementu z listy 

2. Pola po rozwinięciu elementu 
 

- Nazwa firmy instytucji 
- Branża (lista rozwijana) – słownik branż 
- Praca w zawodzie (Tak/Nie) 
- Data rozpoczęcia 
- Data zakończenia 
- Obowiązki 
- Ścieżka do pliku 
Nie jest wymagane wypełnienie wszystkich pól. 

3. Pozostałe pola - Czy prowadzi Pan/Pani działalność gospodarczą 
- Czy pracuje Pan/Pani na stanowisku kierowniczym 

4. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji elementu. W przypadku poprawnej 
walidacji system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.6.5.6  Edytuj Profil – Kwalifikacje  

 
Rys. ekran -  profil absolwenta – edycja kwalifikacje. 
 

1. Lista umięjetności Pola: 
- Nazwa umiejętności (lista rozwijana) – słownik umiejętności 
- Poziom 
- Przycisk „Usuń” – powoduję usunięcie elementu z listy 

1. Lista języków 
 

- Nazwa języka (lista rozwijana) – słownik języków 
- Poziom 
- Przycisk „Usuń” – powoduję usunięcie elementu z listy 

2. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji elementu. W przypadku poprawnej 
walidacji system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.6.5.7  Edytuj Profil – Subskrypcja  

 
Rys. ekran -  profil absolwenta – edycja subskrypcji. 
 

1. Pola - Słowa kluczowe 
- Branża (lista) – słownik branż 
- województwo (lista) 
- Miejsce pracy 
- Data publikacji (lista): 
                - ostatnie 7 dni 
                - ostatnie 30 dni 
                - wszystkie 
- Rodzaj oferty (lista) : 

- oferty pracy 
- oferty stażu 
- oferty praktyk 
- oferty wolontariatu 

- Częstotliwość otrzymywania e-maili z ofertami pracy (lista) 
- powiadomienie po pojawieniu się nowej oferty 
- powiadomienieo o nowych ofertach więcej niż raz dziennie 
- powiadomienie o nowych ofertach więcej niż raz na tydzień 

2. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji elementu. W przypadku poprawnej 
walidacji system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.6.5.8  Edytuj Profil – Zainteresowania    

 
 
Rys. ekran -  profil absolwenta – edycja zainteresowań. 
 
 

1. Pola - Pole tekstowe pozwalające na przedstawienie opisu swoich 
zainteresowań 

2. Naciśnięcie przycisku „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji elementu. W przypadku poprawnej 
walidacji system zapisuje wprowadzone dane. 
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1.6.6  Kariera – oferty pracy  

 
 
 
Rys. ekran -  oferty pracy. 
 

1. Wyszukiwarka 
 

Pola: 
- Nazwa stanowiska pracy 
- Nazwa pracodawcy (lista rozwijana) – słownik pracodawców 
- Miasto 
 -Wojewodztwo (lista rozwijana) – słownik województw 
- Branża (lista rozwijana) – słownik branż 
 
Wypełnienie pól nie jest wymagane. 

2. Przycisk „Szukaj” Powoduje filtrowanie listy ofert. 

3. Lista ofert Pola listy: 
- Logotyp 
- Tytuł oferty 
- Pracodawca 
- Branża 
- Data ważności oferty 
- Przycisk Więcej – powoduje wyświetlenie okna z informacją o ofercie 

4. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
- Branża 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.6.7  Kariera – oferty stażu 

 
Rys. ekran -  oferty stażu. 
 

1. Wyszukiwarka 
 

Pola 
- Nazwa pracodawcy (lista rozwijana) – słownik pracodawców 
- Nazwa stanowiska pracy  
- Miasto 
 -Wojewodztwo (lista rozwijana) – słownik województw 
- Branża (lista rozwijana) – słownik branż 
Wypełnienie pól nie jest wymagane 

2. Przycisk „Szukaj” Powoduje filtrowanie listy ofert 

3. Lista ofert Pola listy: 
- Logotyp 
- Tytuł oferty 
- Pracodawca 
- Branża 
- Data ważności oferty 
- Przycisk Więcej – powoduje wyświetlenie okna z informacją o ofercie 

4. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
- Branża 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.6.8  Kariera – oferty praktyk  

 
Rys. ekran -  oferty praktyk. 
 

1. Wyszukiwarka 
 

Pola 
- Nazwa pracodawcy (lista rozwijana) – słownik pracodawców 
- Nazwa stanowiska pracy  
- Miasto 
 -Wojewodztwo (lista rozwijana) – słownik województw 
- Branża (lista rozwijana) – słownik branż 
Wypełnienie pól nie jest wymagane 

2. Przycisk „Szukaj” Powoduje filtrowanie listy ofert 

3. Lista ofert Pola listy: 
- Logotyp 
- Tytuł oferty 
- Pracodawca 
- Branża 
- Data ważności oferty 
- Przycisk Więcej – powoduje wyświetlenie okna z informacją o ofercie 

4. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
- Branża 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.6.9  Kariera – oferty wolontariatu 

 
 
Rys. ekran -  oferty wolontariatu. 

 

1. Wyszukiwarka 
 

Pola 
- Nazwa pracodawcy (lista rozwijana) – słownik pracodawców 
- Nazwa stanowiska pracy  
- Miasto 
 -Wojewodztwo (lista rozwijana) – słownik województw 
- Branża (lista rozwijana) – słownik branż 
Wypełnienie pól nie jest wymagane 

2. Przycisk „Szukaj” Powoduje filtrowanie listy ofert 

3. Lista ofert Pola listy: 
- Logotyp 
- Tytuł oferty 
- Pracodawca 
- Branża 
- Data ważności oferty 
- Przycisk Więcej – powoduje wyświetlenie okna z informacją o ofercie 

4. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
- Branża 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.6.10  Kariera – podgląd oferty 

 
 

Rys. ekran -  podgląd oferty. 
 

1. Treści Pola okna podglądu oferty: 
- Nazwa firmy/instytucji 
- Typ oferty 
- Targetowany kierunek studiów 
- Data zamieszczenia oferty 
- Data zakończenia oferty 
- Opis stanowiska 
- Zakres obowiązków 
- Wymagania 
- Oferta dla pracownika 
 

2. Przycisk „Aplikuj” - Dla zalogowanego studenta/absolwenta pojawia się przycisk Aplikuj. 
Wysyła on komunikat o chęci podjęcia pracy przez kandydata na Skrzynkę 
pracodawcy oraz dodaje nową pozycję w Koszyku kandydatów 
pracodawcy.  
W momencie, kiedy użytkownik aplikował już na daną ofertę, zamiast 
przycisku Aplikuj pojawia się komunikat „Aplikowałeś już na tę ofertę”. 
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1.6.11  Kariera – pracodawcy 

 
Rys. ekran -  lista pracodawców 
 

1. Wyszukiwarka 
 

Pola 
- Nazwa pracodawcy (lista rozwijana) – słownik pracodawców 
- Branża (lista rozwijana) – słownik branż 
- Miasto  
 -Województwo (lista rozwijana) – słownik województw 
Wypełnienie pól nie jest wymagane 

2. Przycisk „Szukaj” Powoduje filtrowanie listy pracodawców 

3. Lista pracodawców Pola listy: 
- Nazwa firmy – powoduje wyświetlenie okna z profilem pracodawcy 
zawierającym listę ofert dodanych przez danego pracodawcę. 
- Branża 
- Przycisk Więcej – powoduje wyświetlenie okna z profilem pracodawcy 
zawierającym listę ofert dodanych przez danego pracodawcę oraz listę 
komentarzy pozostałych użytkowników. 
Aby dodać swój komentarz do profilu pracodawcy należy odhaczyć 
checkbox „Faktycznie i sumiennie odbyłem u danego pracodawcy staż, 
praktykę, wolontariat lub pracę”. 
 

4. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
- Branża 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.6.12  Wiedza – raporty  

 
Rys. ekran -  raporty 

 

1.Lista raportów Pola listy: 
- Nazwa raportu – naciśnięcie powoduje wyświetlenie okna z raportem 
- Data zamieszczenia 
- Przycisk „Pokaż raport” – naciśnięcie powoduje wyświetlenie okna z 
raportem 

2. Przycisk „Pokaż raport” Powoduje wyświetlenie danego raportu 

3.Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycję: 
- Nazwa  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 

4. Baza wiedzy Pola listy: 
- Tytuł artykułu w Bazie wiedzy 
- Przycisk „Więcej” – naciśnięcie powoduje wyświetlenie okna z artykułem 
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1.6.13  Wiedza - raport 
 

 

Rys. ekran -  raport 

1. Treści Pola okna podglądu raportu: 
- Tytuł raportu 
- Przycisk „Drukuj” pozwalający na wydrukowanie raportu 
- Kolejne sekcje raportu z opisami i wykresami 
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1.6.14  Wiedza – baza wiedzy 

 
Rys. ekran -  baza wiedzy 
 

1. Lista działów Pola listy: 
- Nazwa działu – kliknięcie powoduje wyświetlenie okna z tematami 
artykułów i krótkim wprowadzeniem 

2.Przycisk „Pokaż artykuł” 
 
3.Sortowanie 

 

Powoduje wyświetleie danego artykułu 
 
Lista rozwijana zawiera pozycję: 
- Tytuł  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.6.15  Wiedza – baza wiedzy – podgląd artykułu 

 
Rys. ekran -  podgląd artykułu 

 

1. Treść artykułu Okno podglądu artykułu zawiera pola: 
- Tytuł artykułu 
- Nazwa działu 
- Data zamieszczenia 
- Autor 
- Obrazek 
- Pliki 

2. Przycisk „Drukuj” Przycisk „Drukuj” – uruchamia opcję drukowania 

3. Przycisk „Email” - Przycisk „Email” – uruchamia klienta poczty 

4. Pliki Zawiera listę plików załączonych do artykułu 
- Nazwa pliku 
- Przycisk „Pobierz”  
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1.6.16  Szkolenia 

 
 
Rys. ekran -  lista szkoleń firm 
 

1. Lista szkoleń 
 
 
 
 
2. Sortowanie 

Pokazanie listy szkoleń 
- Tytuł szkolenia 
- Opis szkolenia 
- Przycisk „Więcej” wyświetla opis szkolenia i załączone pliki 
 
Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycję 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.6.17  E-learning 

 
Rys. ekran -  lista szkoleń e-learningowych 
 

1.Lista szkoleń 
 
 
 
2. Przycisk „Zapisz się” 
 
 
 
 
3.Sortowanie 
 

Pokazanie listy szkoleń 
- Tytuł szkolenia 
- Opis szkolenia 
 
Powoduje zapisanie użytkownika na szkolenie, tylko w przypadku 
uzbierania odpowiedniej liczby punktów. Jeżeli użytkownik nie uzbierał 
odpowiedniej liczby punktów pojawia się komunikat „Nie masz 
wystarczającej liczby punktów aby wziąć udział”. 
 
Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycję 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.6.18  Podgląd szkolenia e-learningowego – lista lekcji 

 
Rys. ekran -  lista lekcji 
 

1. Pola 
 

- Nazwa szkolenia 
- Opis szkolenia 

2. Lista lekcji Lista lekcji zawiera pola: 
- Numer lekcji 
- Opis lekcji 
Jeżeli użytkownik uzbierał odpowiednią liczbę punktów i zapisał się na 
szkolenie, opisy lekcji będą linkami do lekcji, które uruchomiają 
odpowiedni plik SCORM 1.2 
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1.6.19  Aktualności 

 
Rys. ekran -  aktualności 

 
 

1. Lista aktualności Lista zawiera pola: 
- Tytuł artykułu 
- Miniatura zdjęcia 
- Lead artykułu 
- Przycisk „Pokaż” – który powoduje wyświetlenie okna z zawartością 

  

2. Filtrowanie Okno do wpisania słowa kluczowego 
Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł  
 

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycję 
- Rosnąco  
- Malejąco 
 

4. Lista ogłoszeń Lista zawiera pola: 
- Miniatura zdjęcia 
- Tytuł  
- Lead ogłoszenia 
- Przycisk „Więcej” – który powoduje wyświetlenie okna z zawartością 
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1.6.20  Podgląd  aktualności 

  
Rys. ekran -  podgląd aktualności 

 
 

1. Treść aktualności 
 

Pokazanie treści artykułu 
- Tytuł aktualności 
- Obrazek 
- Data zamieszczenia 
- Autor 
- pliki dołączone do aktualności 

2. Przycisk „Drukuj” Umożliwia wydruk treści aktualności 

3. Przycisk „Email”  Otwiera klienta poczty na komputerze użytkownika 

4. 2. Lista aktualności Lista aktualności zawierająca: 
- Miniaturę aktualności 
- Tytuł aktualności 
- Lead aktualności 
- Przycisk „Więcej” kierujący do podglądu aktualności 
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1.6.21  Ogłoszenia 

 
Rys. ekran -  ogłoszenia 
 

  

1. Lista ogłoszeń 
 

Lista zawiera pola: 
- Obrazek 
- Tytuł ogłoszenia – prowadzący do podglądu ogłoszenia 
- Lead artykułu 
- Przycisk „Pokaż” – prowadzący do podglądu ogłoszenia 

2. Filtrowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł  

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 

4. Lista aktualności Lista zawiera pola: 
- Miniatura zdjęcia 
- Tytuł  
- Lead aktualności 
- Przycisk „Więcej” – który powoduje wyświetlenie okna z zawartością 
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1.6.22  Podgląd ogłoszenia 

 
Rys. ekran -  podgląd ogłoszenia 
 

1. Treść ogłoszenia 
 

Treści okna podglądu ogłoszenia: 
- Tytuł ogłoszenia 
- Data zamieszczenia 
- Autor 
- Obrazek 
- dołączone pliki 

2. Przycisk „Drukuj” Przycisk „Drukuj” – uruchamia opcję drukowania  

3. Przycisk „Email” - Przycisk „Email” – uruchamia klienta poczty 

4. Lista ogłoszeń Lista zawiera pola: 
- Miniatura zdjęcia 
- Tytuł  
- Lead ogłoszenia 
- Przycisk „Więcej” – który powoduje wyświetlenie okna z zawartością 

  

5.   

  



INSTRUKCJA UŻYTKOWNIKA „Monitoring losów absolwentów” 

  

 
  Strona 103 z 136 

 

1.6.23  Forum 

 
Rys. ekran -  forum 

 

1. Wyszukiwarka 
 

Wyszukiwarka umożliwia wyszukiwanie po polach z listy 

2. Przycisk „Pokaż” Powoduje filtrowanie/sortowanie wg zadanych kryteriów 

3. Lista działów Pola listy: 
- Dział forum  – powoduje wyświetlenie okna z działem 
- Liczba wątków  – pokazuje ile wątków jest w danym dziale 
- Data i autor ostatniego wpisu 
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1.6.24  Forum – wątki 

 
Rys. ekran -  wątki 
 

 

1. Przycisk „Pokaż” Powoduje filtrowanie/sortowanie listy wątków 

2. Lista wątków Pola listy: 
- Nazwa wątku – powoduje wyświetlenie listy postów 
- Autor wątku 
- Ilość postów – powoduje wyświetlenie listy postów 
- Data i autor ostatniej zmiany 
- „Dodaj wątek” – pozwala na dodanie nowego wątku. Po dodaniu nowego 
wątku użytkownikowi ukazuje się komunikat o nadaniu punktów. 
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1.6.25  Forum – lista postów 

 
 
Rys. ekran -  lista postów 
 

  

2. Przycisk „Pokaż” Powoduje filtrowanie/sortowanie listy postów z wybranego wątku 

3. Posty Pola listy: 
- Autor – link prowadzi do profilu autora 
- Data utworzenia posta 
- Treść posta 
Użytkownik może zarządzać swoimi postami za pomocą opcji „Edytuj post” 
i „Usuń post” 

4. Przycisk „+Dodaj post” Wyświetla pole do wpisania tekstu poniżej listy postów. Za dodanie postu 
użytkownikowi wyświetla się komunikat „Za dodanie postu użytkownik 
otrzymuje punkty”. 

5. Przycisk „Odpowiedz” Wyświetla pole do wpisania tekstu wewnątrz komentowanego posta 

6. Przycisk „Edytuj post” Wyświetla pole do wpisania tekstu wewnątrz posta użytkownika 

7. Przycisk „Usuń post” Powoduje usunięcie posta użytkownika 

8.Przycisk „Wyślij” 
9. Przycisk „Edytuj wątek” 

Powoduje zapisanie nowego posta 
Powoduje edycję wątku (dostępny tylko dla autora wątku) 

10. Przycisk „Usuń wątek” Powoduje usunięcie całego wątku (dostępny tylko dla autora wątku) 
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1.7  Użytkownik zalogowany -  pracodawca 

1.7.1  Nawigacja – użytkownik zalogowany - pracodawca 
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1.7.2  Strona główna  

 
 

Rys. ekran -  strona główna pracodawcy. 
 
 

1. Podział strony głównej 
 

Środek podzielony jest na pięć części: 
- Lewy górny box zawiera koszyk pracowników 
- Prawy górny box zawiera raporty 
 - Lewy dolny box zawiera artykuły 
- Środkowy dolny box zawiera ogłoszenia 
- Prawy dolny box zawiera aktualności 

 

3. Wciśnięcie linku „Zobacz wszystkich 
pracowników” 

Powoduje wyświetlenie okna „Koszyk pracowników” 
 

4. Wciśnięcie linku  „Zobacz wszystkie 
raporty” 

Powoduje wyświetlenie okna „Raporty” 

5. Wciśnięcie przycisku „Zobacz 
wszystkie artykuły” 

Powoduje wyświetlenie okna „Baza wiedzy” 

6. Wciśnięcie przycisku „Zobacz 
wszystkie ogłoszenia” 

Powoduje wyświetlenie okna „Ogłoszenia” 

7. Wciśnięcie przycisku „Zobacz 
wszystkie aktualności” 

Powoduje wyświetlenie okna „Aktualności” 
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1.7.3  Skrzynka 

 
 

Rys. ekran -  skrzynka 
 

1. Podział okna Skrzynka 
 

Okno podzielone jest na 3 zakładki: 
- Wiadomości 
- Wysłane 
- Kosz 
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1.7.3.1  Skrzynka  - wiadomości  

 
 

Rys. ekran -  skrzynka - wiadomości. 
 

1. Lista wiadomości 
 

Lista wiadomości zawiera pola: 
- Temat 
- Nadawca 
- Data 
- Zaznacz 
Po kliknięciu linku będącego tematem wiadomości wyświetlone zostaje 
okno wiadomości. 

2. Filtrowanie Okno do wpisania słowa kluczowego 
Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Temat 

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł  
- Nadawca 
- Data  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.7.3.2  Skrzynka  - nowa wiadomość  

 
 

Rys. ekran -  skrzynka - tworzenie wiadomości. 
 

1. Pola 
 

Okno tworzenia wiadomości zawiera pola: 
- Do kogo – lista osób do których wysyłamy wiadomość 
- Konkretna osoba 
- Rok studiów 
- Wydział 
- Kierunek 
- Rok ukończenia studiów 
- Temat wiadomości 
- Treść wiadomości  
Wybranie z listy opcji „Konkretna osoba” powoduje pojawienie się pola 
„Podaj numer indeksu/dyplomu lub login adresata lub imię i nazwisko 
użytkownika”. 
Wybranie z listy opcji „Rok studiów” powoduje pojawienie się rozwijanej 
listy wyboru rocznika. 
Wybranie z listy opcji „Wydział” powoduje pojawienie się rozwijanej listy 
wyboru wydziałów. 
Wybranie z listy opcji „Kierunek” powoduje pojawienie się rozwijanej listy 
wyboru kierunków. 
Wybranie z listy opcji „Rok ukończenia studiów” powoduje pojawienie się 
rozwijanej listy wyboru roku. 
 
Wymagane jest wypełnienie wszystkich pól 

2. Kliknięcie przycisku „Wyślij” Powoduję wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system wysyła wiadomość do adresata 
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1.7.3.3  Skrzynka  - podgląd wiadomości  

 
Rys. ekran -  skrzynka - podgląd wiadomości. 
 

1. Treść wiadomości 
 

Okno podglądu wiadomości zawiera: 
- Temat wiadomości 
- Nadawcę wiadomości – jest to link kierujący do profilu danej osoby 
- Datę otrzymania/wysłania wiadomości  

2. Kliknięcie przycisku „Do kosza” Powoduje zmianę statusu wiadomości na usuniętą. 

3. Kliknięcie przycisku „Odpowiedz” Powoduje wyświetlenie okna nowej wiadomości z domyślnie wpisanym 
adresatem. 
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1.7.3.4  Skrzynka  - wysłane wiadomości  
 

 
 Rys. ekran -  skrzynka - wysłane. 
 

 

1. Lista wiadomości 
 

Lista wiadomości zawiera pola: 
- Temat 
- Odbiorca 
- Data 
- Zaznacz 
Po kliknięciu linku będącego tematem wiadomości wyświetlone zostaje 
okno wiadomości  

2. Filtrowanie Okno do wpisania słowa kluczowego 
Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Temat 
- Data 

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł 
- Data  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.7.3.6  Skrzynka  - kosz  

 
Rys. ekran -  skrzynka - kosz. 
 
 

1. Lista wiadomości w koszu 
 

Lista wiadomości w koszu zawiera pola: 
- Temat wiadomości 
- Nadawca 
- Data  
- Zaznacz 

2. Przycisk „Usuń na zawsze” Powoduje trwałe usunięcie zaznaczonych wiadomości z kosza 

3. Przycisk „Przywróć zaznaczone” Powoduje przeniesienie zaznaczonych wiadomości z zakładki „Kosz” do 
zakładki „Wiadomości” 

4. Filtrowanie Okno do wpisania słowa kluczowego 
Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Temat 

5. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł 
- Data  
- Nadawca 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.7.4  Profil pracodawcy 

 
Rys. ekran -  profil pracodawcy. 

1. Pola 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.Przycisk Usuń profil 
3.Przycisk Edytuj profil 

Pola profilu: 
Grupa danych podstawowych 
- Logotyp 
- Nazwa pracodawcy 
- Miejscowość 
- Sektor 
- Wielkośc przedsiębiorstwa 
- Branża  
Grupa danych kontaktowych 
- Adres 
- Numer telefonu 
- Adres  e-mail 
- strona WWW 
O Firmie 
- opis firmy 
- załączone pliki 
Ogłoszenia pracodawcy: 
- Nazwa oferty 
- Typ oferty 
- Opis oferty 
- Przycisk „Więcej” pokazujący opis oferty 
- Przycisk „Koszyk kandydatów” prowadzący do listy kandydatów 
aplikujących na ofertę 
Komentarze: 
- lista komentarzy użytkowników 
 
Usuwanie profilu z portalu 
Edytowanie profilu 
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1.7.5  Edytuj Profil 

 
Rys. ekran -  profil edycji pracodawcy. 

 

1. Okno jest podzielone na 2 zakładki 
 

- Dane konta 
- Dane firmy 
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1.7.5.1  Edytuj Profil – Dane konta 

 
Rys. ekran -  profil pracodawcy dane konta. 

 

1. Pola 
 

Grupa Zdjęcie 
- dodawanie/usuwanie zdjęcia/logotypu firmy 
Grupa zmiana hasła 
- Podaj stare hasło 
- Podaj nowe hasło 
- Powtórz nowe hasło 
Grupa zmiana adresu email 
- Email 
Grupa wersja językowa 
- polski 
- angielski 
Wymagane jest wypełnienie wszystkich pól 

2. Przycisk „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system zapisuje zmienione dane 
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1.7.6  Edytuj Profil – Dane firmy 

 
Rys. ekran -  profil pracodawcy - dane firmy. 
 

1. Pola 
 

Grupa dane podstawowe 
- Nazwa firmy 
- Miejscowość 
- Opis firmy 
- ścieżki do plików 
Grupa dane sektorowe 
- Sektor (lista) 
- Branża (lista) – można dodać więcej niż jedną branżę 
- Wielkość przedsiębiorstwa (lista) 
- Liczba zatrudnionych osób (lista) 
Grupa dane kontaktowe 
- Ulica 
- Miejscowość 
- Kod pocztowy 
- Numer telefonu 
- Adres e-mail 
- adres strony www 
Grupa opcji dodatkowych 
- czy jesteś zainteresowany współpracą w ramach społecznej 
odpowiedzialności biznesu (CSR) na rzecz Absolwentów? 

2. Przycisk „Zapisz” Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system zapisuje zmienione dane 
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1.7.7   Moje oferty 

 
 
Rys. ekran -  profil pracodawcy - oferty pracy. 

 

1. Lista ofert 
 

Pola: 
- Zdjęcie/Logo 
- Tytuł oferty 
- Nazwa firmy 
- Przycisk Więcej pokazujący szczegóły oferty 
- Przycisk Edytuj pozwalający edytować szczegóły oferty 
- Przycisk Usuń pozwalający usunąć daną ofertę 
- Przycisk Koszyk Kandydatów przekierowujący do listy kandydatów 
aplikujących na daną ofertę 

 Na czerwono wyświetlają się oferty, w których upłynął termin ważności 

  

2. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa 
- Branża  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycję: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.7.8  Koszyk kandydatów 

 
 
Rys. ekran -  profil pracodawcy  - koszyk kandydatów. 
 

1. Lista kandydatów Lista kandydatów zawiera pola listy: 
- Zdjęcie 
- Imię i nazwisko 
- Branża 
- Kierunek studiów 
- Rok ukończenia studiów 
- Przycisk „Akceptuję” – powoduje akceptację kandydatury – przechodzi 
do Koszyka pracowników do zakładki Wybrane 
- Przycisk „Odrzucam” – powoduje odrzucenie kandydatury  
- Przycisk „Zobacz” – powoduje wyświetlenie profilu kandydata 

  

2. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Imię Nazwisko 
- Kierunek 
- Rok studiów 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.7.9  Nowa oferta 

 
Rys. ekran -  profil pracodawcy  - nowa oferta. 

 

1. Formularz dodawania nowej oferty 
 

Pola: 
- Logo – możliwość załączenia zdjęcia do oferty, jeśli pracodawca nie 
umieści w tym polu żadnego zdjęcia, system automatycznie zaciągnie 
zdjęcie z profilu pracodawcy 
- Rodzaj oferty 
- Tytuł oferty 
- Targetowany kierunek studiów (lista) – można dodać kilka kierunków 
- Branża (lista) 
- Okres obowiązywania oferty (Data od - Data do  
- Grupa docelowa 
- Opis stanowiska 
- Zakres obowiązków 
- Wymagania 
- Oferta dla pracownika 
Wymagane jest wypełnienie wszystkich pól 

2. Kliknięcie przycisku zapisz Powoduje wywołanie walidacji okna. W przypadku poprawnej walidacji 
system zapisuje nową ofertę 
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1.7.10  Kandydaci – Potencjalni kandydaci 

 
 Rys. ekran -  potencjalni kandydaci. 
 

1. Wyszukiwarka kandydatów 
 

Pola 
- Umiejętności i kompetencje (można wybrać trzy) 
- Kierunek studiów (można wybrać trzy) 
- Rok ukończenia studiów (można wybrać trzy) 
- Branża (można wybrać trzy) 
- Zawód 

2. Przycisk „Szukaj” Powoduje filtrowanie listy użytkowników wg zadanych kryteriów 

3. Lista pracowników 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. Sortowanie 

Pola listy: 
- Imię nazwisko 
- Branża 
- Kierunek studiów 
- Rok ukończenia studiów 
- Przycisk „Zobacz” kierujący do profilu kandydata 
- Przycisk „Zaproś na rozmowę” otwierający okno z zaproszeniem na 
rozmowę. Wysłanie zaproszenia powoduje automatyczne przeniesienie 
danego kandydata do koszyka pracowników do zakładki Moi kandydaci 
- Przycisk „Dodaj do koszyka” przesuwający danego kandydata do koszyka 
pracowników do zakładki Wybrani 
 
Kiedy system nie znajdzie kandydatów o zadanych kryteriach, wyświetla 
się komunikat „Brak kandydatów spełniających Twoje kryteria”. 
 
Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwisko i Imię 
- Kierunek 
- Rok studiów  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.7.11  Kandydaci – koszyk pracowników  

 
Rys. ekran -  koszyk pracowników. 
 

1. Podział na 4 zakładki Koszyk dzieli się na 4 zakładki: 
- Nowe – zawiera kandydatów, którzy aplikowali na oferty pracodawcy  
- Wybrane – zawiera kandydatów wybranych przez pracodawcę 
- Odrzucone – zawiera odrzucone kandydatury 
- Moi kandydaci – zawiera profile osób, do których pracodawca wysłał 
zaproszenia na rozmowę 
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1.7.11.1  Kandydaci – koszyk pracowników – nowe 

 
Rys. ekran -  koszyk - nowe. 
 

1. Lista kandydatów Lista kandydatów zawiera pola listy: 
- Zdjęcie 
- Imię nazwisko 
- Branża 
- Kierunek studiów 
- Rok ukończenia studiów 
- Przycisk „Akceptuję” – powoduje akceptację kandydatury – przechodzi 
do zakładki Wybrane 
- Przycisk „Odrzucam” – powoduje odrzucenie kandydatury  
- Przycisk „Zobacz” – powoduje wyświetlenie profilu kandydata 

  

2. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Imię Nazwisko 
- Kierunek 
- Rok studiów 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.7.11.2  Kandydaci – koszyk kandydatów – wybrane 

 
Rys. ekran -  koszyk - wybrane. 
 

1. Lista kandydatów Lista kandydatów zawiera pola listy: 
- Zdjęcie 
- Imię nazwisko 
- Branża 
- Kierunek  
- Rok ukończenia studiów 
- Przycisk „Zobacz” – powoduje wyświetlenie profilu kandydata 
- Przycisk „Zaproś na rozmowę ” – powoduje wysłanie zaproszenia do 
kandydata – kandydat zostaje przeniesiony do zakładki Moi kandydaci 
- Przycisk „Odrzuć” – powoduję odrzucenie kandydatury i przeniesienie jej 
do zakładki Odrzucone 

  

2. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Imię Nazwisko 
- Kierunek  
- Rok studiów 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.7.11.3  Kandydaci – koszyk kandydatów – odrzucone 

 
Rys. ekran -  koszyk - odrzucone. 
 

1. Lista kandydatów Lista kandydatów zawiera pola listy: 
- Zdjęcie 
- Imię nazwisko 
- Branża 
- Kierunek studiów 
- Przycisk „Zobacz” wyświetla profil kandydata 
- Przycisk „Przywróć” powoduje przywrócenie kandydata do zakładki 
Wybrane 
- Przycisk „Usuń” – powoduje trwałe usunięcie kandydatury z koszyka 

  

2. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Imię Nazwisko 
- Kierunek  
- Rok studiów 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.7.11.4  Kandydaci – koszyk pracowników – Moi kandydaci 

 
Rys. ekran -  koszyk – Moi kandydaci. 
 

1. Lista kandydatów Lista kandydatów zawiera pola listy: 
- Zdjęcie 
- Imię i nazwisko 
- Branża 
- Kierunek studiów 
- Rok ukończenia studiów 
- Przycisk „Zobacz” – powoduje wyświetlenie profilu kandydata 
- Przycisk „Usuń” – powoduje usunięcie kandydatury 

  

2. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Imię Nazwisko 
- Kierunek 
- Rok studiów 
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.7.12  Kandydaci – profil kandydata 

 

 
 
Rys. ekran -  profil kandydata 
 

 
 

1. Pola 
 

Pola profilu: 
Grupa danych podstawowych 
- Imię 
- Nazwisko 
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- Zawód wykonywany lub rodzaj wykształcenia 
- Branża  
Grupa danych edukacja 
- Nazwa szkoły/uczelni 
- Wydział  
- Kierunek studiów 
- Data rozpoczęcia 
- Data zakończenia  
Grupa danych kursy/szkolenia 
- Nazwa kursu/szkolenia 
- Miejsce realizacji kursu/szkolenia 
- Data kursu/szkolenia 
Grupa danych doświadczenie zawodowe 
- Nazwa firmy 
- Branża 
- Data rozpoczęcia 
- Data zakończenia 
- Zakres obowiązków 
Grupa umiejętności kompetencje (lista) 
- Umięjetności/kompetencje 
 -Poziom zawansowania umiejętności/kompetencji 
Grupa Znajomość języków (lista) 
- Nazwa języka 
 -Poziom zawansowania znajomości języka 
Grupa zainteresowania 
- zainteresowania  
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1.7.13  Wiedza – raporty  

 
Rys. ekran -  raporty 

 

1.Lista raportów Pola listy: 
- Nazwa raportu – naciśnięcie powoduje wyświetlenie okna z raportem 
- Data zamieszczenia 
- Przycisk „Pokaż raport” – naciśnięcie powoduje wyświetlenie okna z 
raportem 

2. Przycisk „Pokaż raport” Powoduje wyświetlenie danego raportu 

3.Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycję: 
- Nazwa  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 

4. Baza wiedzy Pola listy: 
- Tytuł artykułu w Bazie wiedzy 
- Przycisk „Więcej” – naciśnięcie powoduje wyświetlenie okna z artykułem 
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1.7.14  Wiedza - raport 
 

 

Rys. ekran -  raport 

1. Treści Pola okna podglądu raportu: 
- Tytuł raportu 
- Przycisk „Drukuj” pozwalający na wydrukowanie raportu 
- Kolejne sekcje raportu z opisami i wykresami 

  

 
 
 

 

 

 

 



INSTRUKCJA UŻYTKOWNIKA „Monitoring losów absolwentów” 

  

 
  Strona 131 z 136 

 

1.7.15  Wiedza – baza wiedzy 

 
Rys. ekran -  baza wiedzy 
 

1. Lista działów Pola listy: 
- Nazwa działu – kliknięcie powoduje wyświetlenie okna z tematami 
artykułów i krótkim wprowadzeniem 

2.Przycisk „Pokaż artykuł” 
 
3.Sortowanie 

 

Powoduje wyświetleie danego artykułu 
 
Lista rozwijana zawiera pozycję: 
- Tytuł  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 
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1.7.16  Wiedza – baza wiedzy – podgląd artykułu 

 
Rys. ekran -  podgląd artykułu 

 

1. Treść artykułu Okno podglądu artykułu zawiera pola: 
- Tytuł artykułu 
- Nazwa działu 
- Data zamieszczenia 
- Autor 
- Obrazek 
- Pliki 

2. Przycisk „Drukuj” Przycisk „Drukuj” – uruchamia opcję drukowania 

3. Przycisk „Email” - Przycisk „Email” – uruchamia klienta poczty 

4. Pliki Zawiera listę plików załączonych do artykułu 
- Nazwa pliku 
- Przycisk „Pobierz”  
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1.7.17  Aktualności 

 
Rys. ekran -  aktualności 

 
 

1. Lista aktualności Lista zawiera pola: 
- Tytuł artykułu 
- Miniatura zdjęcia 
- Lead artykułu 
- Przycisk „Pokaż” – który powoduje wyświetlenie okna z zawartością 

  

2. Filtrowanie Okno do wpisania słowa kluczowego 
Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł  
 

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycję 
- Rosnąco  
- Malejąco 
 

4. Lista ogłoszeń Lista zawiera pola: 
- Miniatura zdjęcia 
- Tytuł  
- Lead ogłoszenia 
- Przycisk „Więcej” – który powoduje wyświetlenie okna z zawartością 

 

 

 



INSTRUKCJA UŻYTKOWNIKA „Monitoring losów absolwentów” 

  

 
  Strona 134 z 136 

 

1.7.18  Podgląd  aktualności 

  
Rys. ekran -  podgląd aktualności 

 
 

1. Treść aktualności 
 

Pokazanie treści artykułu 
- Tytuł aktualności 
- Obrazek 
- Data zamieszczenia 
- Autor 
- pliki dołączone do aktualności 

2. Przycisk „Drukuj” Umożliwia wydruk treści aktualności 

3. Przycisk „Email”  Otwiera klienta poczty na komputerze użytkownika 

6. 2. Lista aktualności Lista aktualności zawierająca: 
- Miniaturę aktualności 
- Tytuł aktualności 
- Lead aktualności 
- Przycisk „Więcej” kierujący do podglądu aktualności 
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1.7.19  Ogłoszenia 

 
Rys. ekran -  ogłoszenia 
 

  

1. Lista ogłoszeń 
 

Lista zawiera pola: 
- Obrazek 
- Tytuł ogłoszenia – prowadzący do podglądu ogłoszenia 
- Lead artykułu 
- Przycisk „Pokaż” – prowadzący do podglądu ogłoszenia 

2. Filtrowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Tytuł  

3. Sortowanie Lista rozwijana zawiera pozycje: 
- Nazwa  
Lista rozwijana (kierunek sortowania) – zawiera pozycje: 
- Rosnąco  
- Malejąco 

4. Lista aktualności Lista zawiera pola: 
- Miniatura zdjęcia 
- Tytuł  
- Lead aktualności 
- Przycisk „Więcej” – który powoduje wyświetlenie okna z zawartością 
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1.7.20  Podgląd ogłoszenia 

 
Rys. ekran -  podgląd ogłoszenia 
 

1. Treść ogłoszenia 
 

Treści okna podglądu ogłoszenia: 
- Tytuł ogłoszenia 
- Data zamieszczenia 
- Autor 
- Obrazek 
- dołączone pliki 

2. Przycisk „Drukuj” Przycisk „Drukuj” – uruchamia opcję drukowania  

3. Przycisk „Email” - Przycisk „Email” – uruchamia klienta poczty 

4. Lista ogłoszeń Lista zawiera pola: 
- Miniatura zdjęcia 
- Tytuł  
- Lead ogłoszenia 
- Przycisk „Więcej” – który powoduje wyświetlenie okna z zawartością 

  

7.   

 


